
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Tuis Elvio

Data di nascita 14/07/1968

Qualifica Responsabile Posizione Organizzativa

Amministrazione COMUNE DI CAVALLINO - TREPORTI

Incarico attuale Posizione Organizzativa - Lavori Pubblici e Manutenzione

Numero telefonico
dell’ufficio 0412909782

Fax dell’ufficio 0415370383

E-mail istituzionale elvio.tuis@comunecavallinotreporti.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio Laurea in Architettura conseguita il 03/11/1994 presso lo IUAV
con votazione 110/110

Altri titoli di studio e
professionali

- Iscrizione all'Ordine degli Architetti della Provincia di
Venezia dal 03/09/1996 con il n. 2236. Abilitazione per
"Coordinatore della sicurezza durante le progettazione e la
realizzazione" ai sensi del D.Lgs. 494/1996 e s.m.i.

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Scolastico Scolastico

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- Buona conoscenza dell'uso del Personal Computer e degli
strumenti Office: Word, Excel, Internet Explorer, Outlok
Express; applicazioni CAD (Autocad); programmi contabilità
(STR), programmi gestione Lavori Pubblici (ALICE
Gestione Lavori)

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- Pubblicazioni: Elvio Tuis, "Questione sociale e condizione
abitativa: il territorio veneziano 1866-1900" in "Ricerche di
Storia Sociale e religiosa", A. XXVI, Numero 50, Nuova
Serie, Giugno-Dicembre 1996, pp. 127-151; Elvio Tuis,
"Questione sociale e condizione abitativa: il territorio
veneziano 1866-1900" in SINTESI - Rivista semestrale
dell'Istituto Internazionale di Scienze Politiche e della
Comunicazione", Anno I, Numero 0, 1997, pp. 237-240;
Elvio Tuis con G.L. Fontana, "Il contesto delle origini.
Economia e società lungo il Brenta tra Otto e Novecento" in
AA.VV. "100 anni di industria calzaturiera nella riviera del
Brenta", Venezia, Grafiche Editoriali La Press, 1998, pp.
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: COMUNE DI CAVALLINO - TREPORTI

dirigente: Tuis Elvio

incarico ricoperto: Posizione Organizzativa - Lavori Pubblici e Manutenzione

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 27.492,53 € 12.800,00 € 0,00 € 3.200,00 € 622,80 € 44.115,33

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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