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PROGRAMMA ELETTORALE 

LISTA PATTO CIVICO 
CAVALLINO-TREPORTI 2026–2031 

 
UNA COMUNITÀ CHE HA CAMBIATO MARCIA 
Dal 2015 a oggi Cavallino-Treporti ha vissuto un cambiamento concreto, costruito passo dopo 
passo insieme alla comunità: un percorso fatto di scelte responsabili, ascolto e lavoro quotidiano. 
In questi anni sono stati affrontati eventi complessi e imprevisti, mantenendo sempre al centro le 
persone, i servizi e il futuro del territorio. 
Si riparte da quanto realizzato e da ciò che è già in corso, con uno sguardo chiaro verso il periodo 
2026–2031 e dal confronto diretto con la cittadinanza, nonché con il progetto “Sindaco per un 
giorno” che ha raccolto oltre 1700 questionari. 
L’obiettivo, attraverso i temi raccolti, è costruire il presente e il futuro della comunità, valorizzando 
quanto fatto ma guardando avanti. 
Al centro delle scelte vi sono la tutela della comunità e la qualità della vita dei residenti. Il turismo 
rappresenta una risorsa fondamentale, ma deve essere gestito in modo equilibrato e sostenibile. 
I flussi devono essere governati: non deve essere la comunità a subirli. Serve una programmazione 
costante, accompagnata da strumenti adeguati e norme chiare. 
È necessario continuare a rafforzare il ruolo del Comune come soggetto capace di guidare questi 
processi, mantenendo equilibrio tra sviluppo economico e qualità della vita. 
Il modello di sviluppo proposto tiene insieme crescita e qualità della vita, sviluppo economico e 
identità del territorio. 
 
 
1. METODO DI LAVORO 
Il metodo amministrativo si fonda su tre principi: ascolto, presenza e responsabilità. 
Valori che hanno guidato l’azione amministrativa negli anni e che saranno rafforzati nel prossimo 
mandato. 
Un’amministrazione efficace è quella che mantiene un rapporto diretto con la comunità, capace di 
ascoltare e trasformare i bisogni in azioni concrete. 
Questo approccio permette di costruire fiducia e di garantire continuità nelle scelte, mantenendo 
sempre un confronto aperto con il territorio. 
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Obiettivi e azioni 
• Amministrazione vicina alle persone  
• Sostegno a famiglie, associazioni e imprese  
• Ricerca attiva di finanziamenti e sportello bandi  
• Sviluppo di WiFi, servizi digitali e sistemi informativi  
• Incontri periodici con Sindaco e Assessori, anche senza appuntamento  
• Confronto costante con cittadini e categorie economiche  
• Valorizzazione dell’identità culturale e delle tradizioni  
• Status di Comunità Marina 

 
2. LAVORO E IMPRESA 
Il lavoro e l’impresa rappresentano il cuore della comunità. 
Lo sviluppo economico deve essere accompagnato da azioni concrete, costruite insieme alle 
imprese e alle realtà locali. 
È fondamentale creare condizioni favorevoli, riducendo gli ostacoli burocratici e rafforzando gli 
strumenti a supporto di chi investe e lavora sul territorio. 
Allo stesso tempo, è necessario valorizzare le diverse economie locali, rafforzando le sinergie tra 
turismo, agricoltura, pesca e artigianato. 
Obiettivi e azioni 

• Rafforzamento del patentino dell’ospitalità e della formazione qualificata  
• Sviluppo di percorsi scuola–lavoro  
• Tavolo permanente con le imprese locali  
• Semplificazione delle procedure  
• Supporto all’accesso a bandi e finanziamenti  
• Valorizzazione di commercio, artigianato, pesca e agricoltura  
• Promozione del marchio territoriale  
• Eventi a sostegno delle attività locali  
• Investimento nella formazione e nei giovani  
• Sviluppo di spazi di innovazione (coworking, incubatori)  
• Sostegno alle aggregazioni tra imprese  
• Turismo sostenibile e distribuito durante l’anno  

 
3. GIOVANI – COSTRUIRE FUTURO 
Il calo demografico rappresenta una sfida reale, che richiede azioni concrete per rendere il territorio 
più attrattivo per giovani e famiglie. 
Investire sui giovani significa creare opportunità, spazi e percorsi che li accompagnino nella 
crescita personale e professionale. 
Un territorio che offre prospettive ai giovani è un territorio che guarda al futuro con responsabilità. 
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In questo percorso, il Centro Culturale Manin assume un ruolo strategico come luogo di 
formazione, incontro e sviluppo di opportunità. 
Obiettivi e azioni 

• Creazione e rafforzamento di spazi per i giovani  
• Sostegno a formazione, orientamento e lavoro  
• Coinvolgimento attivo dei giovani  
• Sostegno all’imprenditoria giovanile  
• Occasioni di socialità durante tutto l’anno  
• Strumenti di partecipazione e ascolto  
• Investimenti in connettività e servizi digitali  

 
4. SICUREZZA E PROTEZIONE CIVILE 
La sicurezza è una priorità concreta per la comunità. 
Negli ultimi anni si è passati da una situazione con strumenti limitati a un sistema strutturato, con 
oltre 170 telecamere installate sul territorio. 
È necessario continuare a investire nella prevenzione, nel coordinamento e nella capacità di 
intervento. 
La sicurezza è anche un tema di comunità, che richiede collaborazione tra istituzioni, cittadini e 
attività locali. 
Obiettivi e azioni 

• Estensione della videosorveglianza  
• Completamento della sede della Protezione Civile  
• Dotazioni adeguate agli operatori  
• Manutenzione costante dei sistemi  
• Formazione continua  
• Coordinamento con le forze dell’ordine  
• Promozione del controllo di vicinato  

 
5. SANITÀ E SOCIALE 
Sanità e sociale rappresentano pilastri fondamentali per la qualità della vita della comunità. 
Pur essendo competenze prevalentemente regionali, il Comune svolge un ruolo essenziale di 
prossimità, coordinamento e supporto. 
L’obiettivo è rendere i servizi sempre più accessibili, efficaci e vicini alle persone. 
Allo stesso tempo, è fondamentale valorizzare il ruolo della comunità, del volontariato e delle 
associazioni. 
Obiettivi e azioni 
Sanità 

• Attivazione del polo sociosanitario di Ca’ Savio  
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• Centro diurno anziani 
• Trasporti gratuiti e accompagnamento sociale 
• Rafforzamento dei servizi territoriali e domiciliari  
• Collaborazione con ULSS e Regione  

Sociale 
• Potenziamento dei servizi per le persone fragili  
• Sostegno alle famiglie e ai servizi per l’infanzia  
• Contrasto alla povertà  
• Promozione dell’inclusione  
• Abbattimento delle barriere architettoniche  
• Valorizzazione degli spazi di aggregazione  

Comunità 
• Sostegno a volontariato e associazioni  
• Collaborazione con le parrocchie  
• Progetti sociali per tutte le età  

 
6. MOBILITÀ E TRASPORTI 
Negli ultimi anni sono stati realizzati interventi significativi per migliorare la mobilità e la sicurezza. 
È necessario continuare a governare i flussi di traffico e di presenza sul territorio, per garantire 
equilibrio tra mobilità, vivibilità e sicurezza. 
Restano alcune priorità strategiche, tra cui il miglioramento dell’accessibilità e dei collegamenti 
con il territorio circostante. 
Anche il trasporto pubblico rappresenta un elemento centrale per la qualità della vita e 
l’accoglienza turistica. 
Obiettivi e azioni 

• Completamento del terminal di Punta Sabbioni  
• Sviluppo di una mobilità integrata e sostenibile  
• Rafforzamento della sicurezza stradale  
• Miglioramento della ciclabilità e dei collegamenti via acqua  

Trasporto pubblico 
• Miglioramento di qualità e affidabilità  
• Collaborazione con i gestori  

Mobilità interna 
• Rafforzamento dei collegamenti  
• Migliore accessibilità  
• Ottimizzazione della viabilità  

 
7. URBANISTICA, AMBIENTE E OPERE PUBBLICHE 
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Negli ultimi anni si è lavorato con un obiettivo chiaro: migliorare la qualità della vita senza consumo 
di nuovo suolo. 
La scelta è stata quella di valorizzare l’esistente, riqualificando spazi urbani, aree pubbliche e 
frazioni. 
Questo approccio ha permesso di costruire un territorio più curato, vivibile e sostenibile. 
Accanto a questo, prosegue l’impegno nelle opere pubbliche e nella tutela ambientale. 
Obiettivi e azioni 

• Rigenerazione urbana  
• Tutela dell’ambiente e della laguna  
• Miglioramento di parchi, scuole e spazi pubblici  

 
 
POLITICHE PER LA RESIDENZA 
La residenzialità è una priorità strategica per il futuro del territorio. 
In un contesto turistico, garantire la possibilità di vivere stabilmente rappresenta una scelta politica 
precisa. 
L’obiettivo è sostenere chi sceglie di restare e creare condizioni più accessibili. 
È necessario intervenire con strumenti concreti e con una visione di lungo periodo. 
Obiettivi e azioni 

• Promozione della prima casa  
• Cambi d’uso orientati alla residenza  
• Incrementi volumetrici mirati  
• Attenzione a giovani e anziani  
• Promozione di nuove norme per i Comuni turistici  

 
CURA DELLE FRAZIONI E OPERE PUBBLICHE 
Cavallino-Treporti è un territorio diffuso, composto da realtà diverse. 
La cura delle frazioni è una scelta centrale dell’azione amministrativa. 
L’obiettivo è garantire interventi equilibrati e continui, senza lasciare indietro nessuna parte del 
territorio. 
Le opere pubbliche rappresentano uno strumento fondamentale di sviluppo e qualità della vita. 
Obiettivi e azioni 
Cura delle frazioni 

• Manutenzione costante  
• Cura del verde e del decoro  
• Miglioramento degli spazi pubblici  
• Sicurezza e accessibilità  
• Eliminazione barriere architettoniche  
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Opere pubbliche 
• Recupero fortificazioni e percorso museale  
• Realizzazione piscina comunale  
• Riqualificazione Lio Piccolo  
• Interventi sugli impianti sportivi  
• Manutenzione scuole  
• Progetto “Ponti fioriti”  
• Aree sgambamento cani  
• Potenziamento rete fognaria e illuminazione  
• Aree gioco e plessi scolastici  
• Sistemazione strade e accessi a mare  

 
AMBIENTE 
Il territorio rappresenta un patrimonio da tutelare e valorizzare. 
Negli anni sono stati rafforzati gli interventi sulla sostenibilità e sulla qualità degli spazi pubblici. 
È necessario continuare su questa strada, coinvolgendo la comunità. 
La tutela dell’ambiente è una responsabilità condivisa e una scelta strategica per il futuro. 
Obiettivi e azioni 

• Rafforzamento raccolta differenziata  
• Efficienza energetica  
• Tutela del litorale e della biodiversità  
• Mobilità sostenibile  
• Sostegno alle energie rinnovabili  
• Cura condivisa del verde  
• Mantenimento certificazioni ambientali  

 
8. SCUOLA, CULTURA E SPORT 
Educazione, cultura e sport sono pilastri fondamentali della comunità. 
Negli anni si è lavorato prima sulla messa in sicurezza e sulla riqualificazione, poi sullo sviluppo. 
Questa scelta garantisce qualità, continuità e sostenibilità nel tempo. 
Questi ambiti rappresentano luoghi di crescita, relazione e costruzione dell’identità della comunità. 
Obiettivi e azioni 

• Riqualificazione scuola media  
• Interventi sui plessi scolastici  
• Rafforzamento dei servizi educativi  
• Collaborazione scuola–famiglia–territorio  
• Sostegno allo sport e alle associazioni  
• Completamento del Parco dello Sport  
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• Eventi sportivi e culturali  
• Sviluppo della cultura diffusa  
• Valorizzazione percorsi identitari  
• Sistemazione Centro Culturale Manin  
• Via dei Forti come museo all’aperto  
• Struttura per eventi in Parco Urbano 
• Spazi per associazioni  

 
 
 
SOSTEGNO ALLE PROCEDURE 
Accanto agli interventi e agli investimenti, è fondamentale garantire supporto operativo alle realtà 
del territorio. 
Un’amministrazione efficace non si limita a programmare, ma accompagna concretamente 
cittadini, associazioni e scuole. 
Questo significa rendere più accessibili le opportunità e semplificare i percorsi. 
Obiettivi e azioni 

• Facilitare l’accesso a bandi e finanziamenti  
• Offrire supporto nella progettazione  
• Semplificare i procedimenti amministrativi  
• Mettere in rete competenze e opportunità  
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