- Protocollo n. 0000575/2022 del 13/01/2022 08.06.49

ComUne di Cavallino Treporti

Oggetto: Dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto notorio in merito all’inesistenza di cause di
incompatibilita e di astensione ai sensi del dell’art. 77 del D. Lgs..n. 50/2016

La sottoscritta Vian Annamaria, hata a Venezia, il 14/06/1965, al fine dell'assunzione dell'incarico quale
componente della commissione di gara incaricata della valutazione del!e offerte’ tecniche ed
economiche nell'ambito della procedura avente oggetto: C

GARA APPALTO SERVIZIO DI TRASPORTb SOCIALE PER IL PERIODO 17/01/2022-

| - 16/01/2024 CON OPZIONE PER UN ULTERIORE ANNO.

cadice Cig n. 9041058515

-

ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevoie-.delle sanzioni penali. previste
dall'art’ 76 del medesimo Decreto in caso di dichiarazioni mendaci

DICHIARA

“di non jncorrere in alcuna delle cause di incompatibilita e di astensione previste dall’art. 77 del D. Lgs.

n. 50/2016 e in particolare:

1) di non aver subito condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati
previsti dal Capo | del Titolo I del secondo libro del Codlce Penale (reatl dei pubbllu ufficiali contro
la Pubblica Ammmlstramone)

2) di non aver subito condanna, anche con sentenza non passata in gludrcato per uno dei reati
previsti dal Capo It del Titolo 1l del secondo libro del Cod|ce Penale (reati dei privat] contro la
Pubblica Amministrazione); _ .

3) d| non aver congorso, in qualita di membro di commissione giudicatrice, con dolo o colpa grave

" accertati in sede’ giurisdizionale con sentenza sospesa, all’approvazmne di atti dichiarati illegittimi;

. 4) di non ricoprire e di non aver ricoperto, nel corso degli ultimi due anni, it ruolo di pubbllco

amministratore presso il Comune di Cavallino Treporti; ‘
5) " dinon svolgere e di non avere svolto altra funzione o incarico tecnico o amministrativo relativo al
contratto da stipulare in esito alla procedura suc'citata. '

"In esito alla presa visione dell’elenco degh operatori economici che hanno presentato *offerta entro i
termini previsti dal bando alla procedura di gara, dichiara inoltre:

6)' di non trovarsi in una situazione di conflitto di interesse e di obblige di astensione, come definita
dall’art. 42 del D. Lgs. n. 50/20186, anche in riferimento agli artico'[i 6, 7 e 14 del DPR 16 aprile 2013
n. 62 “Codice di cohportamento dei dipendenti pubblici” e che non sussistono, comunque, gravi
ragioni di convenienza che inducano all’astensione dall’incarico. '

Allega curriculum professionale e, per 'adempimento degli'obblighi di trasparenza previsti daII’art.'29
~del D. Lgs. n. 50/2016, autorizza la pubblicazione della presente dichiarazione e del curriculum

medesimo nella sezisne Amministrazione Trasparente del sito istituzionale del Comune di Cavallino
Treporti.

Cavallino Treporti, 11/01/2022




- Protocollo n. 0000575/2022 del 13/01/2022 08.06.49

Comune di Cavallino Treporti

Oggetto: Dichiarazione 'sostitljtiva di‘ce'rtifircazio'ne e di atto notorio in merito all'inesistenza di cause di
incompatibilita e di astensione ai sensi del dell’art. 77 del D. Lgs. n. 50/2016

Il sottoscritto _Genco Vitalba, nato _a Erice (TP), il 05/17/1978_ al fine dell’assunzione dell'incarico quale

; componente della commissione di gara incaricata della valutazione delle offerte tecniche ed

economiche nell’ambito della procedura a\iente'oggettO'

GARA APPALTO SERVIZIO DI TRASPORTO SOCIALE PER IL PERIODO 17/01/2022-
16/01/2024 CON OPZIONE PER UN ULTERIORE ANNO.
codice ng n 9041058515

ai sensi dell’ art 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e consapevole delie sanzioni penall previste
dall’art’ 76 del medesimo Decreto in caso di dichiarazioni mendaci

DICHIARA

di non incorrere in-alcuna delle cause di incompatibilita e di astensione previste dall'art. 77 del D. lgs. n.
50/2016 e in particolare: :

1)~ dinon aver subito condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati prévisti
dal Capo | del Titolo N del secondo libro del Codice Penale (reati dei pubblici ufficiali contro la
Pubblica Amministrazione);

2) - di non aver subito condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno del reati previsti

. dal Capo Il del Titolo. li del secondo Ilbro del Codicé Penale (reat| dei privati contro la Pubblica
Amm|n|stra2|one) ' '

3) . di non aver concorso, in qualita di membro di commissione gludlcatnce con dolo o colpa grave
accertati‘in sede giurisdizicnale con sentenza sospesa, all’approvazione di atti dichiarati iflegittimi;

4) . di nbn ricoprire e di non aver ricoperto, nel corso degli ultimi due anni, il ruolo di pubblico

[

amministratore presso il Comune di Cavallino Treporti;

5) di non svolgere e di non avere svolto altra funzione o incarico tecnico o amministrativo relativo al

contratto da stipulare in esito alla procedura succitata.

In esito alla presa visione dell’'elenco degli operatori economici che hanno presentato offerta entro |
termini previsti dal bando alla procedura di gara, dichiara inoltre: '

6) di non trovarsi-in una situazione di conflitto di interesse e di obbligo di astensione, come definita

~ dall'art. 42 del D. Lgs. n. 56/2016 anche in riferimento agii articoli 6, 7 e 14-del DPR 16 aprile 2013

" n. 62 “Codice di comportamente dei dipendenti pubblici” e che non sussistono, comunque gravn
ragioni di convenienza che inducano all’astensione dall'incarico. :

' Allega curriculum professionale e, per l’adempim_entodegli obblighi di trasparenza previsti dall’art. 29
~del D. Lgs. n. 50/2016, autorizza la pubblicazione della presente dichiarazione e del curriculum medesimo

nella sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale del Comune di Cavallino Treporti.
Cavallino Treporti, 11/01/2022 -

firma

)

s,



Comune di Cavallino Treporti

- Protocollo n. 0000575/2022 del 13/01/2022 08.06.49

Oggetto: Dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto notorio in merito all'inesistenza di cause di
incompatibilita e di astensione ai sensi del dell’art. 77 del D. Lgs. n. 50/2016.

La sottoscritta Lara Costa, nata a Conegliano (TV), il 30/09/1969, al fine dell'assunzione dell'incarico

~ quale Presidente di commissione di gara incaricata della valutazione delle offerte tecniche ed

economiche nell’ambito della procedura avente oggetto:

GARA APPALTO SERVIZIO DI TRASPORTO SOCIALE fER IL PERIODG 17/01/2022~
16/01/2024 CON OPZIONE PER UN ULTERIORE ANNO

- codice Cig n. 9041058515

ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole delle sanzioni penali previste
dallart. 76 del medesimo Decreto in caso di dichiarazioni mendaci

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di lncompatublllta e di astensione previste dali‘art 77 del D. Lgs. n.
50/2016 e in particolare:

- 1) dinon aver subito condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati previsti

dal Capo. | del Titolo 1 del secondo |Ib1’0 deI Codice Penale (reati dei pubbhcn ufficiali contro Ia-
Pubblica Ammmlstrazmne), '

2)  dinon aver subito condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno de| reati previsti
dal Capo I del Titolo !l del secondo libro del Codice Penale {reati de| prlvatl contro la Pubblica
Ammlnlstrazmne) :

3) . di non aver concorso, in qualita . di membro di commissione grudlcatrlce con dolo o colpa grave

~ accertati in sede giurisdizionale con:sentenza sospesa, all’approvazione di atti dichiarati illegittimi;
4) di non ricoprire e di non aver ricoperto, nel corso degli ultimi due anni, il ruolo di pubbllco
amministratore presso il Comune di Cavallino Treportn ' '

'5) .dinonsvolgere e di non avere svolto altra funzione o incarico tecnico o amm;mstratlvo relatlvo al

contratto da stipulare in esito alla procedura succitata.

[N

In esito alla presa visione dell’elenco degli operatori economici che hanno presentato offerta entro i
gl op p

termini previsti dal bando alla procedura di gara, dichiara inoltre:

6)  di non trovarsi in una situazione di conflitto di interesse e di obbligo di astensione, come definita
dall’art. 42 del D. Lgs. n. 50/2016, anche in riferimento agli articoli 6, 7 e 14 del DPR 16 aprile 2013
n. 62 “Codice di comportamento dei dipendenti pubhblici” e che non sussistono, comunque, gravi
ragioni di.convenienza che inducano all’astensione dall’incarico. \

Allega curriculum profess'ionale e, per Fadempimento degli obblighi di trasparenza previsti dall'art. 29
del D. Lgs. n. 50/2016, autorizza la pubblicazione-della presente dichiarazione e del curriculum medes:mo

" nella sezione Amministrazione Trasparente del sito lstltumonale del Comune di Cavallino Treporti.

Cavallino Treporti, 11/01/2022




