ALLEGATO A) al n. 105453 di Rep. e n. 18947 di

ALLEGATO aln. .............. di Rep. e n.

Racc.
STATUTO
"Veneziana Energia Risorse Idriche Territorio
Ambiente Servizi - V.E.R.LT.A.S. S.p.A."
DENOMINAZIONE — OGGETTO - SEDE -
DURATA
ARTICOLO 1
Denominazione
E' costituita una societa per azioni denomir
“Veneziana Energia Risorse Idriche Territorio
Ambiente Servizi - V.E.R.LT.A.S. S.p.A.”
La societa ha natura pubblica ai sensi e per fgitef
dell'art. 113 comma 5 lett. ¢ del testo unico dedlggi

sull’'ordinamento degli enti locali 18 agosto 2000 n

267.

La Societ&conservai diritti e gli obblighi preesistenti

ed e subentrata nei rapporti attivi e passivi d
Societada cui e derivata
ARTICOLO 2

Oggetto Sociale

2.1 La Societa ha per oggetto lo svolgimento d

seguenti attivita:

in materia ambientale:

a) i servizi relativi alla gestione integrata defiuti e
dell’'ambiente:
al) le attivita di raccolta, conferiment
Spazzamento, trasporto anche in conto te
trattamento, stoccaggio, deposito a discari
smaltimento dei rifiuti solidi urbani (pericolosi
non pericolosi), speciali (pericolosi e ng
pericolosi) o rientranti in qualsiasi altra categar
di rifiuti prevista dalla normativa vigente, nonc
la costruzione e la gestione dei relativi impiar
comprensivi di quelli di trattamento,
smaltimento e termodistruzione;
a2) i servizi relativi alla raccolta differenziated
al recupero, reimpiego e riciclaggio di qualsia
materiale, nonché la gestione degli imballaggi,
rifiuti di imballaggio in genere ed ogni altro ber
durevole, nonché la realizzazione e gestione
relativi impianti;
a3) i servizi per la produzione e |
commercializzazione di composti (medial
trasformazione di rifiuti e fanghi di depurazio
civile e di altre materie organiche, anche
provenienza agro-industriale o derivanti da
cura del verde pubblico) e CDR nonché i servizi
il trattamento, la valorizzazione, e
commercializzazione di materie derivate
procedimenti di recupero, riciclaggio o riutilizzo
ad)i servizi complementari a quelli di gestione
rifiuti, collegati o connessi a problematiche
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2.1 La Societa ha per oggetto lo svolgimento delle

in materia ambientale:

a) i servizi relativi alla gestione integrata ddiuti
e dell’ambiente:
al) le attivita di raccolta, conferiment
spazzamento, trasporto anche in conto te

I, trattamento, stoccaggio, deposito a discari
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categoria di rifiuti prevista dalla normativ
vigente, nonché la costruzione e la gestione

trattamento, di smaltimento e termodistruzio
a2) i servizi relativi alla raccolta differenziat
ed al recupero, reimpiego e riciclaggio

gualsiasi materiale, nonché la gestione de
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igieniche; b) il servizio di posa delle passerelle in occasion

b) il servizio di posa delle passerelle in occasialel del fenomeno dell'alta marea ed altri seryizi
fenomeno dell'alta marea ed altri servizi inerdat inerenti la tutela e la conservazione del
tutela e la conservazione del territorio e della territorio e della viabilita in relazione a
viabilitd in relazione a particolari condizioni  particolari condizioni atmosferiche o calamita;
atmosferiche o calamita,; c) il servizio di pulizia e spazzamento stradaie, d

c) il servizio di pulizia e spazzamento stradale] d innaffiamento e lavaggio delle vie, piazze|ed
innaffiamento e lavaggio delle vie, piazze ed aree aree pubbliche e private; _
pubbliche e private; d) i servizi e le opere di manutenzione urbana

d)i servizi e le opere di manutenzione urbana connessi all'igiene ed alla tutela del territonio
connessi alligiene ed alla tutela del territorjo  (Quali la gestione integrale del verde pubblico,
(quali la gestione integrale del verde pubblico,| di d:b parchi el g']f"rld'_n" %’ Serre € vival, 'dll'
parchi e giardini, di serre e vivai, di alberaturie, ?‘t eratutr.e, % staicio erba, S.CC" comtpre§| d'
sfalcio erba, ecc., compresi gli interventi ed i "1 ervznl ed 1 lser\;m | manutenzione
servizi di  manutenzione straordinaria straordinaria o migliorativa);
migliorativa): e) la gestione dei servizi di pulizia pubblica

e) la gestione dei servizi di pulizia pubblica (Sl&ey (scuole, uffici - comunali, - sedi - giudiziarig,

uffici comunali, sedi giudiziarie, impianti sportiy Impianti sportivi, musei, ecc.);
) ' 9 » IMp P f) la gestione degli stabilimenti igienici;
musei, ecc.);

. . - . g) la gestione delle attivita di bonifica ambieral

f) la gestione degli stabilimenti igienici; e territoriale:
g) la ges’Fione delle attivita di bonifica ambiergad h) la gestioné delle attivita di monitoraggio
terrltonal_e; . _ _ _ ambientale e territoriali;
h)la gestione delle attivita di monitoraggio jy |5 gestione dei servizi di trattamento fanghi

_ ambientale e territoriali; L derivati dall'escavo di rii e canali lagunari o da

i) la gestione dei servizi di trattamento fanghiidati impianti di qualsiasi natura o ad essi connessi;
dall'escavo di rii e canali lagunari o da impiamli | ) |3 gestione del servizio di pesa pubblica;
qualsiasi natura o ad essi connessi; k) il servizio di pulizia e raccolta, trasporto |e

J) la gestione del servizio di pesa pubblica; smaltimento rifiuti dei rii e canali lagunari;

k) il servizio di pulizia e raccolta, trasporto |e|) trasporto in conto proprio e/o conto terzi;
smaltimento rifiuti dei rii e canali lagunatri; in materia di risorse idriche integrate:

[) trasporto in conto proprio e/o conto terzi, a) la gestione del servizio idrico integrato;

in materia di risorseidricheintegrate: b) la gestione di opere, impianti e reti per (la
_a) la gestione del servizio idrico integrato; captazione, adduzione, potabilizzaziope,

b) la gestione di opere, impianti e reti per |ldistribuzione dell'acqua potabile ed industrialéa $
captazione, adduzione, potabilizzaziondi falda sia di superficie;
distribuzione dell'acqua potabile ed industriale;) la gestione di opere, impianti e reti fognarer p

sia di falda sia di superficie; la raccolta, convogliamento e depurazione delle
c) la gestione di opere, impianti e reti fognarier p acque reflue civili, domestiche, industriali e uriea|
la raccolta, convogliamento e depurazione delleusded) il servizio di espurgo degli impianti di
reflue civili, domestiche, industriali e urbane; trattamento primario dei reflui urbani ed industiiia
d) il servizio di espurgo degli impianti ) il servizio di trattamento dei reflui extrafogna
trattamento primario dei reflui urbani ed industiifa | Civili, domestici ed industriali; - _
e) il servizio di trattamento dei reflui extrafognaf) la produzione e la commercializzazione | di
civili, domestici ed industriali; acqua confezionata, , _ _
f) la produzione e la commercializzazione | 8 & progettazione e I'esecuzione e gestione di
acqua confezionata: opere, impianti e reti afferenti al servizio idri¢co
a) la progettazione e l'esecuzione e gestione  infegrato, ivi comprese le manutenzioni ordinarie e
|

traordlnarle nonché gli interventi di bonifica a

te urbana degli idranti e sistemi antincendio;
la gestione di tutti i servizi pubblici connessn

il servizio idrico integrato;

1) lo svolgimento e la commercializzazione | di

opere, impianti e reti afferenti al servizio idri¢o
integrato, ivi comprese le manutenzioni ordinarie h%
straordinarie nonché gli interventi di bonifica & tete
urbana degli idranti e sistemi antincendio;

h) la gestione di tutti i servizi pubblici connessn . . : ) R
il servizio idrico intearato: servizi collegati alla gestione dei servizi idraguiali,
) o svol imen?o e’ la commercializzazione I, servizi di laboratorio, di ingegneria, di consatea
9 g‘mbientale, di consulenza gestionale, di consulenza
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servizi collegati alla gestione dei servizi idrguali, i
servizi di laboratorio, di ingegneria, di consulen

legale;
in materia di servizi energetici:
a) approvvigionamento, produzione, distribuzion
vendita del gas;

vendita di energia elettrica, comunque prodotta
direttamente sia da parte di terzi;

c) i servizi per la produzione di energia da fo
rinnovabili (energia solare, energia termic
energia eolica, energia elettrica, energia deriu
dalla trasformazione dei rifiuti, materiali o simi

relative reti di erogazione compresi gli impianti

d) produzione, distribuzione e gestione del calore

e) costruzione, manutenzione e gestione delladie
illuminazione pubblica e dei semafori;

f) realizzazione e gestione di impianti tecnologier
I'espletamento dei servizi di gas, luce e calore;

in materia di serviz vari:

.a)gestione integrata dei servizi cimiteriali, d
trasporti funebri, delle lampade votive, dei ser
di cremazione e delle onoranze funebiri;

b) gestione dei mercati, ivi inclusi i mercs
all'ingrosso ed al dettaglio, nonché dei centri ag
alimentari e di approvvigionamento;

C) la gestione di fiere, esposizioni ed attiv
similari;

d) attivita di officina per le riparazioni e |
manutenzioni, ordinarie e straordinarie, de
automezzi aziendali ed anche per conto terzi;

e) servizi informatici e telematici;

f) consulenza in materia di predisposizione
gestione dei contratti di servizio;

Q) gestione delle procedure di affidamento
servizi pubblici locali;

h) La gestione delle attivita di agenzia €
rappresentanza ai sensi della Legge 3 maggio 1
, N. 204 e successive modificazioni ed integrazi
La gestione, manutenzione singola e/o integ
cosiddetto - global service - degli edifici pubbkc
privati compresa l'attivita di controllo e verific
degli impianti interni (dopo il contatore ) al firg

stessi;
)] Fornitura di beni e servizi a privati, imprese
enti pubblici attraverso reti di telefonia, di tnasssione|

I'utilizzo di tecnologie telematiche ed informaticin
genere; nonché l'intermediazione nella fornitura
beni e servizi attraverso i medesimi strume

ambientale, di consulenza gestionale, di consule

b) acquisto, produzione, trasmissione, distribugier

recuperati ecc.) la gestione e manutenzione d

produzione, le sedi e le apparecchiature logistic

assicurare piene efficienza ed affidabilita aglﬁ)

dati ed in genere di telecomunicazione o comunque c?

legale;

zin materia di servizi energetici:
pr@da approvvigionamento, produzione, distribuzic
e vendita del gas;
b) acquisto, produzione, trasmissiol
ndgstribuzione e vendita di energia elettrig
comunque prodotta sia direttamente sia da part
yterzi;

) 1 servizi per la produzione di energia da fo
rinnovabili (energia solare, energia termica, enier
ngolica, energia elettrica, energia derivanti da
Lirasformazione dei rifiuti, materiali o simi
nitecuperati ecc.) la gestione e manutenzione ¢
Irelative reti di erogazione compresi gli impianti

eqré)duzione, le sedi e le apparecchiature logistich
5 produzione, distribuzione e gestione del calc
e costruzione, manutenzione e gestione della

I illuminazione pubblica e dei semafori;
f) realizzazione e gestione di impianti tecnolog
To)er I'espletamento dei servizi di gas, luce e oajof
in materia di serviz vari:
a) gestione integrata dei servizi cimiteriali, @
trasporti funebri, delle lampade votive, dei seirdiz
cremazione e delle onoranze funebri;
) gestione dei mercati, ivi inclusi i merci
lAll'ingrosso ed al dettaglio, nonché dei centri ag
alimentari e di approvvigionamento;
At) la gestione di fiere, esposizioni ed attiv
JIsimilari;
d) attivita di officina per le riparazioni e |
itwanutenzioni, ordinarie e straordinarie, de
automezzi aziendali ed anche per conto terzi;
ee) servizi informatici e telematici;
gf) consulenza in materia di predisposiziong
gestione dei contratti di servizio;
i) La gestione, manutenzione singola e/o integ
oc@siddetto - global service - degli edifici pubbkc
privati compresa l'attivita di controllo e verific
deegli impianti interni (dopo il contatore) al fingi
assicurare piene efficienza ed affidabilita agéssi;
»jd  Fornitura di beni e servizi a privati, imprese
ggyi pubblici attraverso reti di telefonia,
olipsmissione dati ed in genere di telecomunicaz
rfcomungue con l'utilizzo di tecnologie telemati
ed informatiche in genere; nonché I'intermediaziq
nnella fornitura di beni e servizi attraverso i medei
strumenti tecnologici;
Installazione, manutenzione, assistenza
riparazione dei prodotti e dei servizi forniti dienti
.nellambito  delle attivita  direttamente
"indirettamente svolte dalla societa;
[) Gestione in franchising o altre form
commercial licenza, contratti di vendit
oncessione, associazione in partecipazione, |
@enture - per la vendita di servizi, prodotti ieati
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tecnologici;

K) Installazione, manutenzione, assistenza
riparazione dei prodotti e dei servizi forniti alienti
nell’ambito delle attivita direttamente o indiretteente
svolte dalla societd;

) Gestione in franchising o altre form
commerciali - licenza, contratti di vendita, consiese,
associazione in partecipazione, joint venture - |z
vendita di servizi, prodotti inerenti le attivi@di cui
alloggetto sociale, quali ad esempio in
esemplificativa ma non  esaustiva
telecomunicazioni, energia, assicurazioni, con(
center, etc..., nonché I' acquisizione e la cession
proprieta ed in uso di diritti di privativa induséle ed
intellettuale, relativa a marchi, invenzioni, sofiwae
simili;

m) Amministrazione e gestione patrimoniale (b
immobili e mobili) anche per conto
amministrazioni comunali e/o provinciali, case dra,
Asl , associazioni, alberghi , privati etc.. eselu
l'attivita di intermediazione mobiliare ex Leg(
02/01/91 n°1,

n) Costruzione e gestione impianti sport
ricreativi, parcheggi di superficie e sotterrang
autosilos, autostazioni, strutture frigorifere etcdi
supporto al territorio per lo sviluppo e l'evoluzie
dello stesso, direttamente e/ o indirettamentehar
attraverso operazioni di project financing;

0) L’acquisto e la gestione di immobili - attreanat
e tecnologie - da destinarsi anche ad attiy
sportive, ricreative, di benessere alla citta eas
persona, culturali, di spettacolo, per la lavoraz&
di prodotti ortofrutticoli ed ittici e successiv
confezionamento, nonché servizi pubblici
interesse turistico, oltre all'organizzazione e
gestione, diretta e/ o indiretta dei corsi
formazione, delle azioni di marketing strategida
operativo, di comunicazione integrata
informatizzata, di promozione, progettazione
programmazione;

p) La gestione per conto terzi, ed in particolass [

\

societa collegate, partecipate e controllate de
attivita di supporto quali ad esempio in Vv

esemplificativa ma non esaustiva: comunicazi
- immagine sviluppo e marketing, gestione clie

conctat - call center; organizzazione siste
informativi ed informatici, sicurezza ed ener

management ; asset e projet managem
amministrazione - contabilita generale, contro
di gestione, personale etc..;
a)
e manutenzione di mezzi ed attrezzature per c/terz
r Progettazione e gestione, in collaborazione

gpk?

terz

Svolgimento delle attivita di lavaggio, gesaaon

in via esemplificativa ma non esaustiva ¢

center, etc., nonché I' acquisizione e la cession
proprieta ed in uso di diritti di privativa induséle
ed intellettuale, relativa a marchi, invenzio
goftware e simili;

m) Amministrazione e gestione patrimoniale (I
rimmobili e mobili) anche per conto ter;
amministrazioni comunali e/o provinciali, case
igura, Asl, associazioni, alberghi, privati etc. lesa
attivita di intermediazione mobiliare ex Leg(
102/01/91 n°1;

en) Costruzione e gestione impianti sport
ricreativi, parcheggi di superficie e sotterrang
autosilos, autostazioni, strutture frigorifere etdi
supporto al territorio per lo sviluppo e I'evoluzie
ed(lello stesso, direttamente e/ o indirettamente ax
a traverso operazioni di project financing;

"0) L'acquisto e la gestione di immobili
attrezzature e tecnologie - da destinarsi anche
IJttivita sportive, ricreative, di benessere allét&ie
JQlla persona, culturali, di spettacolo, per
lavorazione di prodotti ortofrutticoli ed ittici
VSuccessivo confezionamento, nonché servizi put
PWi interesse turistico, oltre all'organizzazionela
gestione, diretta e/ o indiretta dei corsi
formazione, delle azioni di marketing strategicb
'®perativo, di comunicazione integrata
informatizzata, di promozione, progettazione
programmazione;

I8 La gestione per conto terzi, ed in particolase
llle societa collegate, partecipate e controllateles
attivita di supporto quali ad esempio in V
cesemplificativa ma non esaustiva: comunicazio
mhmagine sviluppo e marketing, gestione clie

laonctat - call center; organizzazione siste
dnformativi ed informatici, sicurezza ed ene
gnanagement; asset e projet managem

edmministrazione - contabilita generale, controllio
gestione, personale etc.;
g) Svolgimento delle attivita di lavaggio, geséd
e manutenzione di mezzi ed attrezzature per ¢/te
slle  Progettazione e gestione, in collaborazione
iJ¢ autorita competenti, di sistemi di vid
oprvedlianza sul territorio;
n§) Erogazione, direttamente o mediante appd
dinprese, dei servizi di interesse generale
particolare, cosi come disposto dalle norme vige
;ﬁlativamente alle operazioni portuali e/o ¢
ﬁgfercati agro - ittico alimentari, supportando - o
necessario - e con le forme previste dalla legdje
organi tecnico amministrativi deputati al
realizzazione e alla gestione delle strutture
| infrastrutture portuali e mercatali;
i Effettuazione, direttamente o mediante appg

le autorita competenti, di sistemi di video sorieuta

as,

tedecomunicazioni, energia, assicurazioni, conctat

e

eni
di
e

Vi,

C

1ch

ad

1%

blici

di
e
ed

D
]
ia
ne -
nti,
mi
gy

nt;
d

n
[ Zi
con
20

site
e
nti
ui
ve
» 0
a
e

site

imprese, del controllo degli impianti interni

B4



sul territorio;

S) Erogazione, direttamente o mediante appg
imprese, dei servizi di interesse generale e paldre,
cosi come disposto dalle norme vigenti, relativateng
alle operazioni portuali e/o sui mercati agro -ictt
alimentari, supportando - ove necessario - e cof
forme previste dalla legge, gli organi tecnico
amministrativi deputati alla realizzazione e a
gestione delle strutture e infrastrutture portuadi
mercatali;

t) Effettuazione, direttamente o mediante appaQ
imprese, del controllo degli impianti interni - egiico

sanitari, di riscaldamento, elettrici , d

condizionamento etc.., con I'eventuale rilascio
appositi certificati di garanzia sia per quanto ugrda
edifici pubblici, sia per quanto riguarda comunié
edifici privati;

u) Gestione di attivita piu propriamente dette
“service” per gli enti pubblici locali intendendoger
esse anche fasi di attivita rivolte indirettamergé

indiscriminatamente al pubblico quali ad esempig in

via esemplificativa ma non esaustiva , la gestidelée

concessioni demaniali, la gestione dei passi cawai
biglietti di accesso alla citta.
2.2 La Societa ha comunque ad oggetto
progettazione, costruzione ed esecuzione nonck
gestione di opere, impianti o reti relativi ai\ser e
alle attivita sopra indicati.
2.3 La Societa svolge le attivita di gestig
amministrativa relative ai servizi di cui al prete
articolo, ivi incluse le attivita di accertamen
liquidazione, riscossione anche coattiva dei trileu
degli importi dovuti in relazione ai servizi erogavi
comprese le attivita di accertamento e recupeiditore
stragiudiziale, e le attivita di servizi di consagrosta.
2.4 La Societa espleta, direttamente ed indiretiteen
tutte le attivita rientranti nell'oggetto socialéugte le
attivita ~ complementari, connesse, collegs
strumentali, collaterali ed accessorie ai senvizuial
presente articolo, ivi comprese le attivita
produzione e commercializzazione, di consule
tecnica ed amministrativa e gestionale, ambien
giuridica, nonché le attivita di diritto privatoilitai
propri fini.
2.5 La Societa assume o0 cede, direttamente
indirettamente, partecipazioni ed interessenze

societa, imprese, consorzi, associazioni e comuimgue

altri soggetti giuridici aventi oggetto o finaligguali,
simili, complementari, accessorie, strumentalifonaf

ai propri, nonché costituisce e/o liquida i soggett

predetti.
2.6 La Societa compie tutte le operazioni commeéyg
industriali, mobiliari, immobiliari e finanziarievanti

igienico sanitari, di riscaldamento, elettrici, di
giendizionamento etc., con l'eventuale rilascio| di
appositi certificati di garanzia sia per quanto
spiguarda edifici pubblici, sia per quanto riguarda
comunita ed edifici privati;
hUp Gestione di attivita piu propriamente dette| di
“service” per gli enti pubblici locali intendendosi
|[Rer esse anche fasi di attivita rivolte indirettartes
ed indiscriminatamente al pubblico quali ad esempio
in via esemplificativa ma non esaustiva, la gestion
Sielle concessioni demaniali, la gestione dei passi
carrai, dei biglietti di accesso alla citta.
i 22 La Societa ha comunque ad oggettol la
rogettazione, costruzione ed esecuzione nonché la
gestione di opere, impianti o reti relativi ai gery
e alle attivita sopra indicati.
2.3 La Societa svolge le attivita di gestigne
iamministrativa relative ai servizi di cui al presen
articolo, ivi incluse le attivita di accertamento,
liquidazione, riscossione anche coattiva dei tribut
. e degli importi dovuti in relazione ai servizi eatgy
vi comprese le attivita di accertamento e recupero
credito stragiudiziale, e le attivita di servizi |di
consegna posta.
2.4 La Societa espleta, direttamente |ed
,lﬁﬁdirettamente, tutte le attivita rientranti
€falloggetto  sociale e tutte le  attivita
complementari, connesse, collegate, strumentali,
collaterali ed accessorie ai servizi di cui al pree
N&rticolo, ivi comprese le attivita di produziong e
N commercializzazione, di consulenza tecnica| ed
[0,amministrativa e gestionale, ambientale, giuridjca,
t nonché le attivita di diritto privato utili ai prdp
fini.
> 2.5 La Societa assume o cede, direttamente ed
indirettamente, partecipazioni ed interessenze
0 societa, imprese, consorzi, associazioni| e
comunque in altri soggetti giuridici aventi oggetto
ate) finalita eguali, simili, complementari, accessori
strumentali o affini ai propri, nonché costituiste
diliquida i soggetti predetti.
nz&6 La Societa compie tutte le operazipni
taleommerciali, industriali, mobiliari, immobiliari g
finanziarie aventi pertinenza con l'oggetto sociale
2.7 La Societa puo prestare anche garanzie,
, Hgeiussioni e prestiti a terzi.
8 Lattuazione delloggetto sociale dovra
comunque svolgersi nel pieno rispetto e nei limiti
posti dalla Legge 197 del 5 luglio 1991 e successiv
modificazioni e integrazioni. E’ esclusa la racaolt
del risparmio tra il pubblico sotto qualsiasi forma

d

D

in ossequio al D. Lgs. 1 settembre 1993 n. 385 e
successive modificazioni e integrazioni.

2.9 La societa realizza oltre I'ottanta per cergb|d
proprio fatturato nello svolgimento dei compiti ad

ia

pertinenza con l'oggetto sociale.

essa affidati dagli enti pubblici soci, anche




2.7 La Societa puo prestare anche garanziindirettamente.
fideiussioni e prestiti a terzi. La produzione ulteriore rispetto al suddetto limite
2.8 L’attuazione dell’'oggetto sociale dovra comumgudi fatturato consente alla societa di conseguire
svolgersi nel pieno rispetto e nei limiti posti ldal economie di scala o altri recuperi di efficienzé |su
Legge 197 del 5 luglio 1991 e succesgiv€omplesso dellattivita principale della soci¢ta
modificazioni e integrazioni. E’ esclusa la racaalel| St€ssa.
risparmio tra il pubblico sotto qualsiasi forma |(in
ossequio al D. Lgs. 1 settembre 1993 n. 385 e ARTICOLO 3
successive modificazioni e integrazioni. Sede o , _
2.9 La societa ha I'obbligo di realizzare e gestla| 3-1 La Societa ha sede nel Colmune di Venezia.
parte prevalente della propria attivita con glitiEn 3-2 Per il raggiungimento dell'oggetto sociale nei
Locali soci. modi di legge la il Consiglio di Amministrazione
ARTICOLO 3 potra .istituire uffici, succursali, sedi secondgrie
Sede agenzie e rappresentanze, come pure trasferirle o
3.1 La Societa ha sede nel Comune di Venezia. :s%o%)pl)lrlcrlnerllellc?vedopport.uréo. i - i id
3.2 Per il raggiungimento dell'oggetto socialemedi si'ndacioémélzfle:ore\?ilsz(r)gl’ eergil f)r::)mr'g'siaé?r&;nﬁa
di legge la il Consiglio di Amministrazione pOtré‘societa e quello che ri’suﬁta dai libri sggiali
istituire uffici, succursali, sedi secondarie, agjere ' '
rappresentanze, come pure trasferirle o sopprimerle ARTICOLO 4
oveopportuno. - . . | Durata
3,'3 I _dom|C|I|o 'de| socl, .degll ammlnlstratorl, !de 4.1 La durata della Societa € stabilita fino al|31
§|ndaC| e del revisore, peri Ioro_ra_pportl coBdaieta, dicembre 2050.
e que”O che risulta dai libri sociali. CAPITALE SOCIALE — AZIONI —
ARTICOLO 4 TRASFERIMENTO
Durata _ o DELLE AZIONI
4.1 La durata della Societa e stabilita fino al|31 ARTICOLO 5
dicembre 2050. Capitale sociale
CAPITALE SOCIALE — AZIONI - 5.1 Il capitale sociale & di Eurmn10.973.850,0¢
TRASFERIMENTO (centodiecimilioninovecentosettantatremilaottogen
DELLE AZIONI tocinquanta) suddiviso in numero 2.219.477
ARTICOLO 5 2(duemilioniduecentodiciannovemilaquattrocentos
Capitale sociale ettantasette) azioni ordinarie da Euro 50,00
5.1 Il capitale sociale e di Euro 110.973.850,0Qcinquanta) nominali cadauna.
(centodiecimilioninovecentosettantatremilaottocentoLe azioni sono trasferibili nel rispetto della
inguanta) suddiviso in  numero 2.219.477normativa vigente in materia di servizi pubblici
(duemilioniduecentodiciannovemilaquattrocentosettdocali e di quanto indicato nel successivo art. 8.
n-tasette) azioni ordinarie da Euro 50.00 (cingajpnt5.2. Il capitale sociale potra essere aumentato in
nominali cadauna. gualunque momento, anche con conferimento di
Le azioni sono trasferibili nel rispetto della natina| crediti e di beni in natura, per delibera
vigente in materia di servizi pubblici locali eqlianto| dell’assemblea dei soci ed anche con emissione di
indicato nel successivo art. 8. azioni aventi diritti diversi da quelli delle aziagia
5.2. Il capitale sociale potra essere aumentatp fNESSE. ' . . .
qualunque momento, anche con conferimentd &-3 Nel caso di aumento del capitale sociale sara
crediti e di beni in natura, per delibera dellasbéea| Mservata I'opzione sulle nuove azioni emittende
dei soci ed anche con emissione di azioni averittidi 29!l aventi diritto in proporzione alle aziopi
diversi da quelli delle azioni gia emesse. possedute alla data della deliberazipne
5.3 Nel caso di aumento del capitale sociale safff!l@umento, salve le eccezioni ammesse dalla
riservata I'opzione sulle nuove azioni emittendé ag €gge. . : . S
aventi diritto in proporzione alle azioni possedaiia 5.4 'F‘ ogni caso di trasfgrlm_ento di 6_12|0n|’ a
data della deliberazione dellaumento, salve lguaIS|a_13| tltqlo, a_nche gratuito, in tutto o in tga
eccezioni ammesse dalla legge. ad Enti Iocall_ Soci qterzu comunque_nel rl_speht_o _
5.4 In ogni caso di trasferimento di azioni a qiais quanto previsto all’art. 8, e delle disposizioni| di

1 Amontare da aggiornarsi in seguito a Delibera di Assenblea Straordinaria di aunmento di capitale sociale
2 valore da aggiornarsi in seguito a Delibera di Assenblea Straordinaria di aumento di capitale sociale
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titolo, anche gratuito, in tutto o in parte, adilwocali

Soci o terzi, comunque nel rispetto di quanto atev
all'art. 8, e delle disposizioni di legge vigersjpetta ali
soci il diritto di prelazione da esercitarsi neinhini

seguenti.

In tal caso il Socio che intenda trasferire ad &lti

locali Soci , o terzi, - in tutto o in parte, a tgiasi
titolo, anche gratuito - le proprie azioni ovverdiritti

di opzione sulle emittende azioni in caso di aumé
del capitale sociale, dovra previamente, con let
raccomandata a.r. indirizzata al Presidente

Consiglio di Amministrazione, dare comunicazigné®

dell'offerta agli altri soci, specificando il nom
dell’Ente locale e/o degli Enti locali, anche tédiz
disposto/i all'acquisto e le condizioni di venddase
la prelazione possa essere esercitata anche pe
parte soltanto dei titoli. Il Presidente del Cofisigli
Amministrazione provvedera a darne comunicazi
a tutti i soci entro 10 giorni dal ricevimento.

| soci che intendono esercitare il diritto di petae,
entro 20 giorni dal ricevimento della comunicazig
di cui al comma precedente, dovranno manifesta
mezzo di lettera raccomandata a.r. indirizzatg
Presidente del Consiglio di Amministrazione,
propria incondizionata volonta di acquistare, ittt
in parte, le azioni o i diritti di opzione offertn
vendita. Il Presidente del Consiglio
Amministrazione, entro 10 giorni dal ricevimen
provvedera a dare comunicazione all'offerenteldta
I soci, a mezzo di lettera raccomandata a.r., ¢
proposte di acquisto pervenute.

Nel caso in cui I'offerta venga accettata da pici,de
azioni o i diritti di opzione offerti in vendita w&nno
attribuiti ad essi in proporzione alla rispetti
partecipazione al capitale della Societa.

5.5 In deroga a quanto sopra previsto € conseiht

legge vigenti, spetta ai soci il diritto di prelaze
da esercitarsi nei termini seguenti.
In tal caso il Socio che intenda trasferire adi altr
Enti locali Soci , o terzi, - in tutto o in parta,
qualsiasi titolo, anche gratuito - le proprie azi
ovvero i diritti di opzione sulle emittende aziomi
caso di aumento del capitale sociale, dg
previamente, con lettera raccomandata
sntndirizzata al Presidente del Consiglio
teAMMministrazione, dare comunicazione dell’'offe
li altri soci, specificando il nome dell’Ente &e
/o degli Enti locali, anche terzol/i, disposto/i
eaII’acquisto e le condizioni di vendita e se|la
prelazione possa essere esercitata anche per une
parte soltanto dei titoli. Il Presidente del Cofiisig
] Htl]a Amministrazione provvedera a darhe
comunicazione a tutti i soci entro 10 giorni dal
Onricevimento.
f soci che intendono esercitare il diritto |di
prelazione, entro 20 giorni dal ricevimento della
comunicazione di cui al comma precedente,
MGovranno manifestare, a mezzo di lettera
[®.r4ccomandata a.r. indirizzata al Presidente | del
i "l‘ionsiglio di Amministrazione, la propria
I8ncondizionata volonta di acquistare, in tutto g in
parte, le azioni o i diritti di opzione offerti in
vendita. Il Presidente del Consiglio [di
di Amministrazione, entro 10 giorni dal ricevimento,
[0,provvedera a dare comunicazione all'offerente|e a
t tutti i soci, a mezzo di lettera raccomandata a.r.,
leligelle proposte di acquisto pervenute.
Nel caso in cui I'offerta venga accettata da pici,so
le azioni o i diritti di opzione offerti in vendita
verranno attribuiti ad essi in proporzione alla
varispettiva partecipazione al capitale della Societa
5.5 In deroga a quanto sopra previsto € consentito
toil trasferimento di azioni a favore degli Enti Ldica

on

vra
a.r.
di
rta

trasferimento di azioni a favore degli Enti Locatin| non soci appartenenti al medesimo Ambito
soci appartenenti al medesimo Ambito Territorialelerritoriale  Ottimale  previa  deliberazione
Ottimale previa deliberazione assembleare. assembleare.

ARTICOLO 6

ARTICOLO 6
Azioni
6.1 Ogni azione € indivisibile e da diritto ad ustor
Le azioni sono rappresentate da titoli azionaril
caso di emissione di azioni privilegiate in occasidli
aumento del capitale o di attribuzione di azioni
godimento, I'assemblea dei soci che la deliberaap
limitare I'esercizio del diritto di voto da parteeid
titolari di dette azioni.
6.2 In caso di comproprieta di azioni si osservimn
disposizioni dell’articolo 2347 c.c..
6.3 Le azioni sono nominative.

Azioni

6.1 Ogni azione e indivisibile e da diritto ad
voto. Le azioni sono rappresentate da titoli aziona
Nel caso di emissione di azioni privilegiate |in
occasione di aumento del capitale o di attribuzione

un

Ndli azioni di godimento, I'assemblea dei soci che la

delibera potra limitare I'esercizio del dirittobhto
dga parte dei titolari di dette azioni.

ot .2 In caso di comproprieta di azioni si osservano
le disposizioni dell’articolo 2347 c.c..
6.3 Le azioni sono nominative.

b ARTICOLO 7
Patrimoni destinati
7.1 La societa puo costituire patrimoni destindt| a
uno specifico affare ai sensi degli artt. 2447 s
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ARTICOLO 7 seguenti c.c.
Patrimoni destinati 7.2 La deliberazione costitutiva € adottata |dal
7.1 La societa puod costituire patrimoni destirati Consiglio di Amministrazione ai sensi dell’articalo
uno specifico affare ai sensi degli artt. 2447 bis 28 del presente Statuto.
seguenti c.c. ARTICOLO 8
7.2 La deliberazione costitutiva & adottata |d&lartecipazione pubblica
Consiglio di Amministrazione ai sensi dell’articdg | 8.1 Il capitale sociale dovra essere interamente
del presente Statuto. pubbl_ico e detenuto in misura totalitaria da Enti
ARTICOLO 8 Locali. , - , _
Partecipazione pubblica 8.2_E’\da co_nS|derar_S| mefﬁca}ce nei _C(_)nfrontllaiel
8.1 Il capitale sociale dovra essere interamertlfo | SCCI€ta 0gni trasferimento di azioni idoneo a |far
e detenuto in misura totalitaria da Enti Locali. venire meno la totalita del capitale pubblico leced
8.2 E' da considerarsi inefficace nei confrontilaelc fatto divieto di iscrizione nel libro soci di agn
societa ogni trasferimento di azioni idoneo a fmive trasf_er_lment(_) dl_aZ|on| effettuato in violaziondlag
meno la totalita del capitale pubblico locale efhtéo previsione di cui al pfé_f_?ggtfoc:%mma L.
divieto di iscrizione nel libro soci di ogni trasi@ento ReCesso
di azioni effettuato in violazione della previsiogiecui , - - L
al precedente comma 1. 9.1 Il recesso compete ai soci in tutti i casi B&\
ARTICOLO 9 dalla legge e dal presente Statuto.
ARTICOLO 10
Recesso : - . .. ..| Soggezione ad attivita di direzione ¢
9.1 Il recesso compete ai soci in tutti i casi [Be\ coordinamento
dalla legge e dal presente Statuto. 10.1 La Societa deve indicare la propria soggezjone
) ART|C_0_L9 10 ) o all’altrui attivita di direzione e coordinamentoghie
Soggezione ad attivita di  direzione € i e nella corrispondenza, nonché mediante
coordinamento o _ iscrizione, a cura degli amministratori, pressq la
10.1 La Societa deve indicare la propria soggeziorsezione del registro delle imprese di cui all’aric
allaltrui attivita di direzione e coordinamentogliel 2497 bis, comma 2° c.c..
atti e nella corrispondenza, nonché mediante ASSEMBLEA
iscrizione, a cura degli amministratori, presso| la ARTICOLO 11
sezione del registro delle imprese di cui all'akici Competenze del’assemblea ordinaria
2497 bis, comma 2° c.c.. 11.1 L’assemblea ordinaria delibera sulle matgrie
ad essa riservate dalla legge o dal presente &tatut
In particolare I'assemblea ordinaria puo approvare
ASSEMBLEA I'eventuale regolamento dei lavori assembleari.
ARTICOLO 11 11. 2 Sono inderogabilmente riservate alla
Competenze dellassemblea ordinaria competenza delllassemblea ordinaria fefqmo
11.1 L’assemblea ordinaria delibera sulle matedi¢ aestando quanto previsto dall'art 2449 c.c. ddllfar
essa riservate dalla legge o dal presente Statuto. | 50 comma 8 del D. Lgs 267/2000:
In particolare 'assemblea ordinaria pud approvar@) I'approvazione del bilancio;
I'eventuale regolamento dei lavori assembleari. b) la nomina e la revoca degli amministratori, del
11. 2 Sono inderogabilmente riservate all&residente e del Vice Presidente, la nomina| dei
competenza dell’lassemblea ordinaria fermo restandéndaci e del presidente del collegio sindacalele d
quanto previsto dall'art 2449 c.c. dall'art 50 comsy S0ggetto al quale e demandato il controlio
del D.Lgs 267/2000: contabile; o ,
a) lapprovazione del bilancio: C) Ig_ deter_mlnaglo_ne _del compenso degli
b) la nomina e la revoca degli amministratori, deRMMinistratori e dei sindaci, se non e stabilittoda
Presidente e del Vice Presidente, la nomina ddasin Sttuto; _
e del presidente del collegio sindacale e del sogge d) la deliberazione sulla responsabilita degli
al quale e demandato il controllo contabile; amministratori e dei sindaci.
c) la determinazione del compenso deglfll'3 S_ono mderogabllmen,te sottoposte : aII.a
amministratori e dei sindaci, se non é stabilitdoda preventiva autorizzazione dell_as_:semt_)lea ordinaria
Statuto: ' da parte de[ ConS|gI!o di Ammlnlstrazm.ne:' .
d) la ,deliberazione sulla responsabilita degI?) ! cor_1fe_r|rn_e_nto d de!eghe elo poteri, diverai .d
o : . . i quelli riferiti ad un singolo atto, ad uno o piu
amministratori e dei sindaci. membri del Consiglio di Amministrazione iyi



11.3 Sono inderogabilmente sottoposte alla preve
autorizzazione dell’'assemblea ordinaria da parte

Consiglio di Amministrazione:
a) il conferimento di deleghe e/o poteri, diverai

quelli riferiti ad un singolo atto, ad uno o g

membri del Consiglio di Amministrazione i
incluso il Presidente, Vice
Amministratore delegato;

b)

Piani di Sviluppo Industriale elaborati

Consiglio di Amministrazione;
C) approvazione e revisioni
regolamento di gruppo, se adottato;
d)
specifico affare ai sensi dell’art. 7 del presesi&tuto;

sostanziali

e) acquisto e vendita di partecipazioni societ
strategiche, che non siano gia previste nel Piar ®

Sviluppo Industriale approvato;
rilascio di fideiussioni, pegni e/o altre garan
reali superiori ad Euro 15.000.000,00;

f)
¢)

Sviluppo Industriale approvato;
h) assetto organizzativo della Societa;
)] emissione di obbligazioni.

ARTICOLO 12
Competenze dellassemblea straordinaria
121 Sono di competenza
straordinaria:
a) le modifiche dello Statuto;

b) la nomina, la sostituzione e la determinaziogie

poteri dei liquidatori;
C)
dal presente Statuto.
ARTICOLO 13
Convocazione dell’assemblea
13.1. L'Assemblea deve essere convocata almen

volta allanno entro 120 (centoventi) giorni dg

chiusura dell'esercizio sociale oppure entro

Presiden

approvazione e revisione sostanziale di P
Finanziari e/o Programmi di Investimento ¢
d

costituzione di un patrimonio destinato ad

acquisto e vendita di aziende o rami di azie
strategiche che non siano gia previste nel Pian

delllassemb

le altre materie ad essa attribuite dalla leg

(centottanta) giorni, qualora la societa sia teraliz
redazione del bilancio consolidato oppure qualor
richiedano particolari esigenze relative alla $tmat
ed all'oggetto della societa.

13.2 L'assemblea pud essere convocata anche
dal Comune in cui € posta la sede sociale, punct
Italia.

13.3 In caso di impossibilita di tutti gli ammirritori
o di loro inattivita, I'assemblea pud essere coava@
dal collegio sindacale oppure media
provvedimento del Tribunale su richiesta di taotiis

ati incluso il Presidente, Vice

de Amministratore delegato;

b) approvazione e revisione sostanziale di P
Finanziari e/o Programmi di Investimento ¢
Piani di Sviluppo Industriale elaborati d

Vi Consiglio di Amministrazione;

t€) approvazione e revisioni

regolamento di gruppo, se adottato;
i&hj  costituzione di un patrimonio destinato

d
it

sostanziali

gptatuto;

e) acquisto e vendita di partecipazioni societ
strategiche, che non siano gia previste nel P
di Sviluppo Industriale approvato;

m(f)) rilascio di fideiussioni, pegni e/o altre garan
reali superiori ad Euro 15.000.000,00;

a%. acquisto e vendita di gziendg 0 rami
]a%genda strategiche che non siano gia previste
fano di Sviluppo Industriale approvato;

h)

del

assetto organizzativo della Societa;
£i) emissione di obbligazioni.

I& distribuzione dividendi
nda ARTICOLO 12
O é'ompetenze dell’'assemblea straordinaria

121 Sono di competenza delllassemhb

straordinaria:

a) le modifiche dello Statuto;

b) la nomina, la sostituzione e la determinazi

dei poteri dei liquidatori;
c) le altre materie ad essa attribuite dalla leg
dal presente Statuto.
lea ARTICOLO 13
Convocazione dell’assemblea
13.1. L'Assemblea deve essere convocata aln
duna volta all'anno entro 120 (centoventi) gid
dalla chiusura dell'esercizio sociale oppure e
ye 180 (centottanta) giorni, qualora la societa
tenuta alla redazione del bilancio consolid
oppure qualora lo richiedano particolari esige
relative alla struttura ed all’oggetto della so&iet
b ukhk2 L’assemblea puo essere convocata anche
llgdal Comune in cui € posta la sede sociale, purc
ngtalia.
13.3 In caso di impossibilita di tutti ¢
L [@mministratori o di loro inattivita, I'assembleadp
essere convocata dal collegio sindacale op
mediante provvedimento del Tribunale su richie
fug'Htanti soci che rappresentino ameno un decimg
& ~apitale sociale.

3.4 L’'awviso di convocazione deve indicare:
.. luoghi eventualmente ad essi collegati per
;t telematica;

eo) le materie all’'ordine del giorno;

che rappresentino ameno un decimo del cap

D

»/gno specifico affare ai sensi dell'art. 7 del preeg
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Presidente,

iani
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al

del

ad
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> nel
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fuori
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bure
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» del

a) il luogo in cui si svolge I'assemblea nonché i

via

alla

itafé le altre menzioni eventualmente richieste d
gge.




sociale.
13.4 L’avviso di convocazione deve indicare:
a) il luogo in cui si svolge I'assemblea nonchégoighi

eventualmente ad essi collegati per via telematica;

b) le materie all’ordine del giorno;
c) le altre menzioni eventualmente richieste d
legge.
13.5 L’assemblea viene convocata mediante aV
comunicato ai soci con lettera raccomandata A.H
via fax o con altro strumento idoneo a garantire
prova dellavvenuto ricevimento, all'indirizZ
risultante dal Libro Soci, almeno 8 (otto) giorminpa
dell’'assemblea.
13.6 Le assemblee saranno tuttavia valide ed a
deliberare, anche se non convocate second
modalita sopra indicate, qualora sia present
rappresentato l'intero capitale sociale e la maggiza
dei componenti dell’organo amministrativo e
componenti dell’organo di controllo.
In tale ipotesi ciascuno dei partecipanti puo opp
alla discussione ed alla votazione degli argonmsunit
quali non si ritenga sufficientemente informato.
13.7 Nell'ipotesi di cui al punto precedente, do
essere data tempestiva comunicazione
deliberazioni assunte ai componenti dell'orga
amministrativo e di controllo non presenti.

ARTICOLO 14
Assemblee di seconda convocazione
14.1 Nell'avviso di convocazione potra essere [stay
una data di seconda convocazione per il caso in
nelladunanza precedente l'assemblea non ri
legalmente costituita. Questa non puo aver luogjo 1
stesso giorno fissato per la prima.

ARTICOLO 15

Assemblea ordinaria: determinazione dei quorum
15.1 L’assemblea ordinaria in prima convocazion
regolarmente costituita con l'intervento di tandics
che rappresentino almeno la meta del capitale Igo¢
Per la seconda convocazione si osservano le n
vigenti.
15.2 L’'assemblea ordinaria in prima e seco
convocazione delibera con il voto favorevole dg¢
maggioranza assoluta del capitale rappresentat.
decisione e deliberazioni riguardante il servi
pubblico di cui é titolare un Ente locale socio &l¢
essere assunta, nel rispetto della maggior
suddetta, anche con il voto favorevole dellEntale
interessato.
Tuttavia non si intende approvata la delibera
rinunzia o che transiga sull’azione di responstb

degli amministratori, se consta il voto contrario| d

almeno un quinto del capitale sociale.
15.3 Le deliberazioni concernenti le materie elém

nel precedente articolo 11.3 e nel successivoaddotic

13.5 L’assemblea viene convocata mediante avyviso
comunicato ai soci con lettera raccomandata A.R.,
0 via fax o con altro strumento idoneo a garardine
prova dell’avvenuto ricevimento, all’indirizzo
risultante dal Libro Soci, almeno 8 (otto) giorni
allgrima dell’assemblea.

13.6 Le assemblee saranno tuttavia valide ed atte a
viglgliberare, anche se non convocate secondo le

2., lgodalita sopra indicate, qualora sia presente o
> |Eappresentato  lintero  capitale sociale e | la
o Maggioranza  dei  componenti  dell'organo
amministrativo e dei componenti dell’organo |di
controllo.
teI tale ipotesi ciascuno dei partecipanti pud oppor
a discussione ed alla votazione degli argomenti

t
p jaa disc e e .
| sUi quali non si ritenga sufficientemente informato
I 13.7 Nell'ipotesi di cui al punto precedente, doyra
essere data tempestiva comunicazione delle
deliberazioni assunte ai componenti dell’organo
amministrativo e di controllo non presenti.
ARTICOLO 14
Assemblee di seconda convocazione
14.1 Nellavviso di convocazione potra essgre
Vrég;evista una data di seconda convocazione per il
lel&so in cui nelladunanza precedente I'assemblea
NG on risulti legalmente costituita. Questa non pud
aver luogo nello stesso giorno fissato per la prima
ARTICOLO 15
~ Assemblea ordinaria: determinazione
I quorum
) CLK.1 L’assemblea ordinaria in prima convocazi
5uldl regolarmente costituita con lintervento di ta
1€ soci che rappresentino almeno la meta del cap
sociale.
Per la seconda convocazione si osservano le n
vigenti.
e £5.2 L’assemblea ordinaria in prima e seco
convocazione delibera con il voto favorevole d¢
siamaggioranza assoluta del capitale rappresen
orfdgni decisione e deliberazioni riguardante
servizio pubblico di cui e titolare un Ente locs
hdsocio deve essere assunta, nel rispetto
s|lAnaggioranza suddetta, anche con il voto favore
odlell’Ente locale interessato.
iol uttavia non si intende approvata la delibera
wy finunzia o che transiga sull'azione di responsth
Lndgali amministratori, se consta il voto contraria
almeno un quinto del capitale sociale.
15.3 Le deliberazioni concernenti le mate
%Iencate nel precedente articolo 11.3 e
jj Successivo a(tlcolo 25.3 Sono vahdgme
approvate con il voto favorevole di almeno il 71
del capitale rappresentato in assemblea.
R ARTICOLO 16
"4 Assemblea straordinaria: determinazione de
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25.3 sono validamente approvate con
favorevole di almeno i due terzi del
rappresentato in assemblea.

ARTICOLO 16
Assemblea straordinaria: determinazione de
quorum
16.1 L’assemblea straordinaria in prima convocaz

e regolarmente costituita e delibera con il vpt

favorevole di almeno i due terzi del capitale sleci
Ogni decisione riguardante il servizio pubblicacdi
e titolare un Ente locale socio deve essere assugita
rispetto della maggioranza suddetta, anche ceatal
favorevole dell’Ente locale interessato.

16.2 In seconda convocazione I'assemble
straordinaria & validamente costituita con I'intarto
di tanti soci che rappresentino almeno un terzo
capitale sociale e delibera con il voto favorevdie
almeno due terzi del capitale rappresentato
assemblea. Ogni decisione riguardante il sery
pubblico di cui e titolare un ente locale socio @ev
essere assunta, nel rispetto della maggior
suddetta, anche con il voto favorevole dell’entale
interessato.

16.3 Tuttavia € comunque richiesto il voto favoiey
di tanti soci che rappresentino piu di due terdi
capitale sociale anche in seconda convocazionkey
delibere inerenti:

a) il cambiamento dell'oggetto sociale;

b) la trasformazione;

c) lo scioglimento anticipato;

d) la proroga della durata,;

e) la revoca dello stato di liquidazione;

f) il trasferimento della sede legale e/o I'apeatut
trasferimento e la soppressione delle sedi di @inez,
territoriale;

g) I'emissione di azioni privilegiate.

16.4 Le deliberazioni dellassemblea straording
aventi ad oggetto la modifica degli articoli 8, 4@5
del presente Statuto saranno validamente assunt
il voto favorevole di almeno 70 (settanta per ceded
capitale sociale.

16.5 L’introduzione e la soppressione di clauso

compromissorie devono essere approvate con |l
favorevole di tanti soci che rappresentino almene
terzi del capitale sociale. | soci assenti o digmai
possono, entro i successivi 90 (novanta) gid
esercitare il diritto di recesso.

ARTICOLO 17
Norme per il computo dei quorum

17.1 Nel computo del quorum costitutivo non| si
considera il capitale sociale rappresentato danario

prive del diritto di voto.

otd6.1 L'assemblea straordinaria in pri

aleconvocazione é regolarmente costituita e delibera
con il voto favorevole di almeno i due terzi
capitale sociale. Ogni decisione riguardant
servizio pubblico di cui e
socio deve essere assunta, nel rispetto
dell’Ente locale interessato.

ont6.2 In seconda convocazione

otgtraordinaria e validamente

'assemblea
costituita

a

rappresentato in assemblea. Ogni decisione
riguardante il servizio pubblico di cui é titolawne

)I§

dg

ella maggioranza suddetta, anche con |l
favorevole dell’ente locale interessato.
. 3 Tuttavia é comunque richiesto
75% del capitale sociale anche
IZIf:’onvocazmne per le delibere inerenti:
Va) il cambiamento dell’oggetto sociale;
ANEA |a trasformazione;
c) lo scioglimento anticipato;
d) la proroga della durata;
0 e) la revoca dello stato di liquidazione;
dQ‘) il trasferimento della sede legale e/o I'apeatur

in seco

elrasferimento e la soppressione delle sedi di
direzione territoriale;
g) I'emissione di azioni privilegiate.
16.4 Le deliberazioni dell’assemblea straordinaria
aventi ad oggetto la modifica degli articoli 8, &6
25 del presente Statuto saranno validamente
assunte con il voto favorevole di almeno 75%
(settantacinque per cento) del capitale sociale.
16.5 L'introduzione e la soppressione di clausole

compromissorie devono essere approvate con il
voto favorevole di tanti soci che rappresentino
aridlmeno due terzi del capitale sociale. | soci dssen
o dissenzienti possono, entro i successivi| 90
e dgovanta) giorni, esercitare il diritto di recesso.
ARTICOLO 17
Norme per il computo dei quorum
|d7.1 Nel computo del quorum costitutivo non
vof@nsidera il capitale sociale rappresentato dana
g Prive del diritto di voto.
17.2 Si considerano presenti tutti i soci che
rpNOmento della verifica del quorum costituti
siano identificati dal Presidente e risultino itcéil
libro dei soci almeno cinque giorni prima dellaad
di convocazione dell’assemblea.
17.4 Le azioni per le quali non puo essere eséuc

at

ita
a
ime
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"1l diritto di voto sono computate ai fini del
regolare costituzione dell’assemblea; le medes
azioni, salva diversa disposizione di legge, elgU




17.2 Si considerano presenti tutti i soci che
momento della verifica del quorum costitutivo sig
identificati dal Presidente e risultino iscrittilddro dei
soci almeno cinque giorni prima della data
convocazione dell’assemblea.
17.4 Le azioni per le quali non pud essere eséudit:
diritto di voto sono computate ai fini della regalz
costituzione dell’'assemblea; le medesime aziohias
diversa disposizione di legge, e quelle per leigug
diritto di voto non e esercitato a seguito de¢
dichiarazione del socio di astenersi per confldig
interessi non sono computate ai fini delle maggipes
necessarie all’approvazione della delibera.
ARTICOLO 18
Rinvio dell’assemblea
18.1 | soci intervenuti che rappresentino un teteb
capitale sociale hanno diritto di ottenere il rm
dell’'assembla a non oltre 5 (cinque) giorni, qual
dichiarino di non essere sufficientemente infoin
sugli argomenti all’ordine del giorno.
18.2 Il rinvio potra essere concesso una sola il
medesimo argomento.
ARTICOLO 19
Legittimazione a partecipare alle assemblee ed
votare
19.1 Possono intervenire all’assemblea gli azior
cui spetta il diritto di voto.
19.2 Hanno diritto di voto, con qualsiasi metodoga
espresso, gli azionisti iscritti nel libro dei satineno
cinque giorni prima della data di convocazig
dell’assemblea in misura:
a) non superiore al valore della prop
partecipazione e allammontare dei it
legittimativi cosi come risultante dal libro decso
b) non inferiore ai limiti di cui alla lettera predente,
salvo quanto stabilito nell’ultimo comma d
presente articolo.
19.3 I soci che non possono esercitare il diritteodo
hanno comunque il diritto di essere convocati.
ARTICOLO 20
Rappresentanza del socio in assemblea: le delegk
20.1 | soci possono partecipare alle assem
mediante delegati. Essi devono dimostrare la pad

legittimazione mediante documento scritto. La dadie

acquisisce la delega agli atti sociali.

20.2 La delega puo essere rilasciata anche pe
assemblee; non puo essere rilasciata con il norn
delegato in bianco ed € sempre revocabile, nonies|
ogni patto contrario. Il rappresentante puo f
sostituire solo da chi espressamente indicato
delega.

20.3 Se il socio ha conferito la delega ad un én

giuridico, il legale rappresentante di que

inseguito della dichiarazione del socio di asten

;|
y Rinvio dell’'assemblea

A

aber le quali il diritto di voto non € esercitato

per conflitto di interessi non sono computate rii
doelle maggioranze necessarie all'approvazi
della delibera.
ARTICOLO 18

a 18.1 | soci intervenuti che rappresentino un te
| del capitale sociale hanno diritto di ottenere
s[|dinvio dell'assembla a non oltre 5 (cinque) gior
gualora dichiarino di non essere sufficienteme
informati sugli argomenti all’ordine del giorno.

18.2 Il rinvio potra essere concesso una sola

sul medesimo argomento.

ARTICOLO 19

Legittimazione a partecipare alle assemblee ed
votare
r19.1 Possono intervenire allassemblea gli aziof
cui spetta il diritto di voto.
"849.2 Hanno diritto di voto, con qualsiasi metg
venga espresso, gli azionisti iscritti nel libroi
soci almeno cinque giorni prima della data
convocazione dell’'assemblea in misura:
a) non superiore al valore della prop

partecipazione e allammontare dei tit
. legittimativi cosi come risultante dal libro d
nist SOC',

b) non inferiore ai limiti di cui alla letter
precedente, salvo quanto stabilito nell’ultir
comma del presente articolo.

NEL9.3 | soci che non possono esercitare il dirittc

voto hanno comunque il diritto di essere convog
ria ARTICOLO 20
oliRappresentanza del socio in assemblea:
deleghe

(0]

A

a

a
ersi
fi

one

rzo
il

ni,

nte

olta

a
nist
do

e
di

ria
oli
ei

a
no

D d
ati.

le

20.1 | soci possono partecipare alle assemblee

elmediante delegati. Essi devono dimostrare

propria legittimazione mediante documento scr

La societa acquisisce la delega agli atti sociali.

20.2 La delega puo essere rilasciata anche p

assemblee; non puo essere rilasciata con il no
hedelegato in bianco ed e sempre revoca
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¢ Siyridico, il legale rappresentante di
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%8 (venti) soci.

.5 Le deleghe non possono essere rilasci
ipendenti, membri degli organi di controllo
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giuridico puo delegare un suo dipendente
collaboratore, anche se ci0 non sia espressan
previsto dalla delega.

20.4 La stessa persona non puo rappresentare 20
(venti) soci.

20.5 Le deleghe non possono essere rilascia
dipendenti, membri degli organi di controllo
amministrativo della societa.

20.6 Le deleghe non possono essere rilascia
dipendenti, membri degli organi di controllo
amministrativo delle societa controllate.

ARTICOLO 21

Presidente e segretario dell’'assemble;
Verbalizzazione
21.1 L'assemblea e presieduta dal Presidente
Consiglio di Amministrazione ovvero in caso di g
assenza o impedimento dal Vice Presidente g
mancanza anche di quest'ultimo, dalla pers
designata dagli intervenuti.

21.2 L’'assemblea nomina un segretario anche
socio ed occorrendo uno o piu scrutatori anche
soci. Non occorre la presenza di un segretaricamss
in cui il verbale sia redatto da un notaio.

21.3 Spetta al Presidente dell’Assemblea constiaiz

regolare costituzione della stessa, accertarenfidee

la legittimazione dei presenti, dirigere e regolre

svolgimento dellassemblea ed accertare e proclal
I risultati delle votazioni.

21.4 Per quanto concerne la disciplina dei la
assembleari, I'ordine degli interventi, le modalit&
trattazione dell’'ordine del giorno, il Presidenta ih
potere di proporre le procedure che possono e
perdo modificate con voto della maggioranza assq
degli aventi diritto al voto.
21.5 Il verbale dell’assemblea deve essere req
senza ritardo, nei tempi necessari per la tempze
esecuzione degli obblighi di deposito e pubblicagiq
e deve essere sottoscritto dal Presidente, datseigr
o dal notaio.

ARTICOLO 22

Procedimento assembleare: svolgimento dei lavol
22.1 L'assemblea deve svolgersi con modalita tei
tutti coloro che hanno diritto di parteciparvi pose

rendersi conto in tempo reale degli eventi, formar¥

liberamente il proprio convincimento ed esprim
liberamente e tempestivamente il proprio voto.
modalita di svolgimento dell'assemblea non poss

contrastare con le esigenze di una corretta e aiepl

verbalizzazione dei lavori.

22.2 L’assemblea potra svolgersi anche in piu luog

contigui o distanti, audio/video collegati, con rabta

delle quali dovra essere dato atto nel verbale

nedipendenti, membri degli organi di controllo

@0.6 Le deleghe non possono essere rilascié

amministrativo delle societa controllate.
ARTICOLO 21
segretario  dell'assemble

di

Presidente e
te Vgrbalizzazione
021.1 L'assemblea é presieduta dal Presidents

Consiglio di Amministrazione ovvero in caso di S
te@gsenza o impedimento dal Vice Presidente (
oMmancanza anche di quest'ultimo, dalla pers
designata dagli intervenuti.
21.2 L’'assemblea nomina un segretario anche
socio ed occorrendo uno o piu scrutatori anche
soci. Non occorre la presenza di un segretarig
caso in cui il verbale sia redatto da un notaio.

.3 Spetta al Presidente dell'’Assemblea const
Lad regolare costituzione della stessa, acce
%identita e la legittimazione dei presenti, dingee
’ Ir'%golare lo svolgimento dell'assemblea

21.4 Per quanto concerne la disciplina dei la
NY&sembleari, 'ordine degli interventi, le modatit
NQfhttazione dell’ordine del giorno, il Presidenteih

potere di proporre le procedure che possono e

perd0 modificate con voto della maggiorar
A€ ssoluta degli aventi diritto al voto.
21.5 Il verbale dellassemblea deve essere re(
senza ritardo, nei tempi necessari per la tempe
MNaésecuzione degli obblighi di deposito
pubblicazione, e deve essere sottoscritto
VoIPresidente, dal segretario o dal notaio.

ARTICOLO 22
Procedimento assembleare: svolgimento d¢
5SEAQOri
lugR.1 L'assemblea deve svolgersi con modalita

1Y

Jag@ssono rendersi conto in tempo reale degli ev
stiformare liberamente il proprio convincimento
)
voto. Le modalita di svolgimento dell’assemb
non possono contrastare con le esigenze di
corretta e completa verbalizzazione dei lavori.
i 22.2 L'assemblea potra svolgersi anche in
¢ luoghi, contigui o distanti, audio/video collegz
con modalita delle quali dovra essere dato attg
aryerbale, a condizione che siano rispettati il met
ar&ollegiale ed i principi di buona fede e di pawia
| frattamento dei soci.
ono ARTICOLO 23
Modalita di voto
P 23.1 Il voto segreto non € ammesso. Il voto
hriconducibile ad un socio & un voto non espress
ARTICOLO 24
Annullamento delle deliberazioni assembleari
4.1 Per lannullamento delle deliberazi
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i principi di buona fede e di parita di trattameni
socl.
ARTICOLO 23
Modalita di voto
23.1 Il voto segreto non € ammesso. Il voto
riconducibile ad un socio € un voto non espresso.
ARTICOLO 24
Annullamento delle deliberazioni assembleari
24.1 Per Tlannullamento delle deliberazig
assembleari valgono le disposizioni di legge.

AMMINISTRAZIONE —
RAPPRESENTANZA
ARTICOLO 25

Consiglio di Amministrazione
25.1 La Societa € amministrata da un Consiglic
Amministrazione composto da 5 (cinque) mem
scelti anche tra non soci.
Essi durano in carica per tre esercizi e s
rieleggibili.
25.2 La cessazione degli amministratori per sceal
del termine ha effetto dal momento in cui il nug
organo amministrativo € stato ricostituito.
25.3 La determinazione del numero dei compon
del Consiglio di Amministrazione € delibers
dalllassemblea ordinaria degli azionisti con
maggioranze indicate nel precedente articolo 16.4
25.4 1l numero degli amministratori puo ess
aumentato con deliberazione dell’assemblea co
maggioranze indicate nel precedente articolo T4
rispetto del limite massimo di cui al precede
articolo 25.1, anche nel corso della durata inceadlel
Consiglio di Amministrazione; gli amministratori
tale sede nominati scadono insieme con quelliic&s
all'atto della loro nomina.
25.5 Le decisioni del Consiglio di Amministrazio
possono essere adottate mediante consulta
scritta, ovvero sulla base del consenso espress
iscritto. La procedura di consultazione scrittadig

acquisizione del consenso espresso per iscritio, dgll'unico documento ovvero di piu documenti g

definita con specifico regolamento approvato

Consiglio di Amministrazione che comunque assi
a ciascun amministratore il diritto di partecipatia
decisione e a tutti gli aventi diritto adegu
informazione. La decisione € comunque adof
mediante approvazione per iscritto dell'un
documento ovvero di piu documenti che contenga
medesimo testo di decisione da parte d
maggioranza degli amministratori.

Il procedimento deve comunque concludersi entrg
(quindici) giorni dal suo inizio o nel diverso tama
indicato nel testo della decisione.

AMMINISTRAZIONE —
RAPPRESENTANZA
ARTICOLO 25
Consiglio di Amministrazione
hoRb.1 La Societa € amministrata da un Consigli
Amministrazione composto da 5 (cingue) a
(nove) membri scelti anche tra non soci.
Essi durano in carica per 3 esercizi e s
ynirieleggibili.
| componenti del Consiglio di Amministraziof
devono essere nominati nel rispetto d
disposizioni sulla rappresentanza di genere.
25.2 La cessazione degli amministratori
scadenza del termine ha effetto dal momento ir
il nuovo organo amministrativo e stato ricostitui

! el Consiglio di Amministrazione e delibera
‘brdall’agsembleg (_)rdinaria degli azionist_i con
anaggloranze indicate nel precedente articolo 1
secondo specifici Patti concordati tra gli Enti Bbg
PNsoci,
25.4 Il numero degli amministratori puo ess
"N4umentato con deliberazione dell'assemblea c¢
VOmaggioranze indicate nel precedente articolo 1

efirticolo 25.1, anche nel corso della durata inces

nel rispetto del limite massimo di cui al preceeg

D di
9

DNO

ne
b|le

ber
Ccui
to

25.3 La determinazione del numero dei componenti

\ita
le
6.4,

ere
n le
6.4,
nt

ri

ltade|] Consiglio di  Amministrazione;

- insieme con quelli in carica all’atto della |
Er¢romina.
n $5.5 Le decisioni del Consiglio di Amministrazio
, possono essere adottate mediante consulta
nt&critta, ovvero sulla base del consenso espress
iscritto. La procedura di consultazione scrittali @
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ARTICOLO 26
Nomina del Consiglio di Amministrazione
26.1 Agli Enti Locali soci é riservata ai sensli'det.
2449 c.c., ferme restando le competenze dei Sirail:
sensi dell'art. 50 comma 8 del D.Lgs 267/2000,
nomina dei componenti del Consiglio
Amministrazione, ivi incluso il Presidente,
Vicepresidente, ’Amministratore Delegato, secol
specifici patti concordati tra gli Enti locali sg
medesimi.

ARTICOLO 27
Ulteriori patti per la nomina del Consiglio di
Amministrazione
27.1 Qualora, per dimissioni o per qualsiasi g
causa, venga a mancare la maggioranza
amministratori, si intende cessato I'intero Corisigl
Amministrazione.
ARTICOLO 28

Convocazione e deliberazioni del Consiglio
28.1 Il Consiglio di Amministrazione vier
convocato, con periodicita almeno trimestrale &t
le volte che il Presidente lo ritenga necessario.
28.2 Il Consiglio deve essere altresi convocatmdas
ne facciano domanda almeno un terzo dei
membri, che indichino per iscritto le materie
trattare.
28.3 La convocazione deve essere fatta con le
raccomandata, fax, telegramma, posta elettroni
altro mezzo comunque idoneo ad assicurare la p
dell’avvenuto ricevimento, contenente l'indicaziq
degli argomenti da discutere, da spedirsi almer
(tre) giorni prima delladunanza a ciasq
amministratore e sindaco effettivo e, nei casi
urgenza, con telegramma, fax, posta elettronida®
mezzo comunque idoneo ad assicurare la p
dell’avvenuto ricevimento, da spedirsi almeno co
(uno) giorni di anticipo.
28.4 Le adunanze del Consiglio di Amministrazior]
le sue deliberazioni sono valide, anche seg
convocazione formale, quando intervengano tu
consiglieri in carica ed i sindaci effettivi.
28.5 Esso si riunisce presso la sede socialeyaval
purché in Italia.
28.6 Le riunioni del Consiglio di Amministrazion
possono svolgersi anche per audioconferenza o
conferenza, e cio alle seguenti condizioni, dellaliq
deve essere dato atto nei relativi verbali:
1. che siano presenti nello stesso luogo il Presid

ed il segretario della riunione, se nominato,

provvederanno alla formazione ed

sottoscrizione del verbale;

allS

soci medesimi.
ARTICOLO 27

Ulteriori patti per la nomina del Consiglio di

Amministrazione

aci27.1 Qualora, per dimissioni o per qualsiasi g
|gausa, venga a mancare la maggioranza

diamministratori, si intende cessato [linteg

il Consiglio di Amministrazione.

\do ARTICOLO 28

ci Convocazione e deliberazioni del Consiglio
28.1 Il Consiglio di Amministrazione vien
convocato, con periodicita almeno trimestralg
tutte le volte che il Presidente lo ritenga necess

guando ne facciano domanda almeno un terzq
suoi membri, che indichino per iscritto le mate
da trattare.

Itr .
.3 La convocazione deve essere fatta con le

altro mezzo comunque idoneo ad assicurar
prova dellavvenuto ricevimento, contenel
I'indicazione degli argomenti da discutere,

spedirsi almeno 3 (tre) giorni prima dell'aduna
€ a ciascun amministratore e sindaco effettivo e,
Utcasi di urgenza, con telegramma, fax, pd

elettronica o altro mezzo comunque idoneo
A assicurare la prova dell’avvenuto ricevimento,
SUBpedirsi almeno con 1 (uno) giorni di anticipo.
dp8.4 Le adunanze del Consiglio

Amministrazione e le sue deliberazioni sono val
ttedidche senza convocazione formale, qua
Ca iitervengano tutti i consiglieri in carica ed i gati
roeéfettivi.

28.2 Il Consiglio deve essere altresi convoc
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ne8.5 Esso si riunisce presso la sede social
o dtrove purché in ltalia.

rogelle quali deve essere dato atto nei relativi aker
n 1. che siano presenti nello stesso luog
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intervenuti, regolare lo  svolgimen
dell’adunanza, constatare e proclamar

e risultati della votazione;

o

percepire adeguatamente gli eventi assem
oggetto di verbalizzazione,;

e4. che sia consentito agli intervenuti
CRgrteupare allq dlscussm_ne ed' alla vot_aZ|
Imultanea sugli argomenti all’ordine del giorr

ﬁlonché di visionare, ricevere o0

documenti;

(0]

di
one
10,

trasmettere




3.
percepire adeguatamente gli eventi assemblearitoggeerbalizzante.

d

4.

a
a
ri

5.
convocazione — salvo che si tratti di riunione lisa

q
ri
P

2. che sia consentito al Presidente della riunidin
accertare l'identita e la legittimazione de
intervenuti, regolare lo svolgimen
dell’adunanza, constatare e proclamare i risu
della votazione;

che sia consentito al soggetto verbalizzant

i verbalizzazione;

che sia consentito agli intervenuti di partergg

lla discussione ed alla votazione simultanea s

rgomenti all’ordine del giorno, nonché di visiogg

cevere o trasmettere documenti;
che vengano indicati nell'avviso

i luoghi audio/video collegati a cura della stajaeli

uali gli intervenuti potranno affluire, dovendc

tenere svolta la riunione nel luogo ove sara
resenti il Presidente ed il soggetto verbalizzante

28.7 Per la validita delle deliberazioni del Colfisigi

Amministrazione si richiede la presenza effettiedad

maggioranza dei suoi membri in carica.

deliberazioni sono prese a maggioranza di voti
presenti. In caso di parita di voti, prevale il watel

Presidente.

28.8 Il Consiglio di Amministrazione delibera cdn

voto favorevole di almeno i tre quarti, se necaes

arrotondati per eccesso, dei componenti in cang
ordine alla:

1) nomina e/o revoca dell’ Amministratore Delegg
fatto salvo quanto previsto dal precedente arti
11.3, e/o del Direttore/i Generale/i;

2) determinazione dei poteri deleg
allAmministratore Delegato e/o al Direttore
Generale/i e loro modifiche.

Le decisioni degli amministratori devono ess

trascritte senza indugio nel libro delle adunandelke

deliberazioni del Consiglio di Amministrazione.
relativa documentazione é conservata dalla socief

28.9 | consiglieri astenuti o che si siano dicHiaira

conflitto di interessi non sono computati ai firelg

calcolo della maggioranza.

28.10 Il Consiglio pud nominare un segretario, tec

anche tra persone estranee al Consiglio.

ARTICOLO 29
Poteri del Consiglio di Amministrazione
29.1 Il Consiglio di Amministrazione € investitoig
poteri per la gestione della societd da eserci
nell’ambito degli indirizzi e degli obiettivi espssi dai

soci Enti Pubblici nelle specifiche deliberazion

assunte, ed ha facolta di compiere tutti gli altke
ritenga opportuni per il raggiungimento e I'attwsus

eb. che vengano indicati nell’avviso

glionvocazione — salvo che si tratti di riunio
tdotalitaria — i luoghi audio/video collegati a culala
lta@icieta, nei quali gli intervenuti potranno afflyi
dovendosi ritenere svolta la riunione nel luogo
esgranno presenti il Presidente ed il sogg

28.7 Per la validita delle deliberazioni
a Consiglio di  Amministrazione si richiede
udiresenza effettiva della maggioranza dei
membri in carica. Le deliberazioni sono pres
maggioranza di voti dei presenti. In caso di pa
di di voti, prevale il voto del Presidente.

28.8 Il Consiglio di Amministrazione delibera c
il voto favorevole di almeno i tre quatrti,
)Si_neces_sar_io arrc_)tondati per eccesso, dei compo
L carica in ordine alla:

) nomina e/o revoca dellAmministrato
Delegato, fatto salvo quanto previsto
precedente articolo 11.3, e/o del Diretto
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Generale/i;

determinazione dei poteri deleg

2

Generale/i e loro modifiche.

Aldelle  deliberazioni  del  Consiglio
a Amministrazione. La relativa documentazion
conservata dalla societa.
1t028.9 | consiglieri astenuti o che si siano dicHi
Coli; conflitto di interessi non sono computati aii f
del calcolo della maggioranza.
ati28.10 Il Consiglio pud nominare un segreta
/i scelto anche tra persone estranee al Consiglio.
ARTICOLO 29
er@oteri del Consiglio di Amministrazione
29.1 Il Consiglio di Amministrazione é investi
| adei poteri per la gestione della societa da esest
a.nell’ambito degli indirizzi e degli obiettivi esssl
dai soci Enti Pubblici nelle specifiche deliberami
§ assunte, ed ha facolta di compiere tutti gli dig
ritenga opportuni per il raggiungimento
el I'attuazione degli scopi sociali, esclusi quelieda
legge o lo Statuto riservano in modo tassa
all'Assemblea.
| poteri di amministrazione della societa sG
attribuiti agli amministratori in via congiunta t
loro.
e : : A
targpche parz_lal_m_ente3 le proprie attrlpu2|on| ad o
piu Consiglieri di Amministrazione, prev

) .autorizzazione dell’'assemblea dei soci.

C ) s . .
deliberare speciali compensi e partico

remunerazioni, sia allatto del conferimer

degli scopi sociali, esclusi quelli che la leggdog

In tal caso il Consiglio di Amministrazione potra

ti

all’Amministratore Delegato e/o al Direttore/i

_Le decisioni degli amministratori devono essere
| trascritte senza indugio nel libro delle adunanze e
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29.2 Il Consiglio di Amministrazione puo delegare,

N0
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arl
to

dell'incarico, che successivamente, sentito per

0 in




Statuto riservano in modo tassativo all'Assemblea.

| poteri di amministrazione della societa sondlaiiti
agli amministratori in via congiunta tra loro.

ogni caso il parere del Collegio sindacale, ildutt
sensi dell’articolo 2389 c.c..
Una delega non esclude le altre e il Consiglia

29.2 Il Consiglio di Amministrazione pud delegafre determinera l'estensione.

anche parzialmente, le proprie attribuzioni ad o
piu  Consiglieri di  Amministrazione, prev
autorizzazione dell’assemblea dei soci.

o 29.3 Puo altresi deliberare la nomina, al di fdeii
a suoi membri, di procuratori speciali per sing
affari o per categorie di affari, precisandone pag

In tal caso il Consiglio di Amministrazione potra® COMPeNsi.

deliberare  speciali  compensi partico
remunerazioni, sia all'atto del conferimer
dell'incarico, che successivamente, sentito perg
ogni caso il parere del Collegio sindacale, ildust
sensi dell’articolo 2389 c.c.

e

Una delega non esclude le altre e il Consigliol n

determinera I'estensione.

29.3 Puo altresi deliberare la nomina, al di fudwmi

suoi membri, di procuratori speciali per singofiaaif

0 per categorie di affari, precisandone poter

compensi.

29.4 Fatto salvo quanto previsto dal preceds

articolo 11.3, restano di esclusiva competenza

Consiglio di Amministrazione, oltre a quelle n

delegabili per legge e alle delibere per le quaeasi

dell’'articolo 28 € prevista una maggiorar

qualificata, le delibere sulle seguenti materie:

1) assunzione e dismissione di partecipazioni;

2) acquisto e/o vendita di beni immobili di valg
superiore ad Euro 2.000.000,00 (duemilioni);

3) rilascio di fideiussioni, pegni e/o altre garian
reali di valore superiore ad Euro 2.000.000
(duemilioni);

4) acquisto e/o vendita di aziende e/o rami
azienda,

5) designazione dei consiglieri di amministraziq

delle societa controllate e/o partecipate;

6) definizione e attuazione dell'indirizzo strateg
e di gestione della societa.

29.5 In via di urgenza il Presidente del Consiglig
Amministrazione e I'Amministratore Delegal
potranno congiuntamente assumere tutte le deli
riservate al Consiglio di Amministrazione, dandc
tempestiva comunicazione al Consiglio stesso.
29.6 Le deliberazioni di cui allart. 11.3 dovran
essere sottoposte dal Consiglio di Amministrazi
al’Assemblea dei Soci e da questa preventivam
autorizzate con le maggioranze previste
precedente articolo 15.3.

29.7 |l Presidente del Consiglio di Amministrazgn

o '’Amministratore Delegato riferisce trimestralner
agli Enti Locali soci sul generale andamento d
gestione e sulla prevedibile evoluzione, nonchée
operazioni di maggior rilievo, per le loro dimeorsi
o caratteristiche, effettuate dalla societa e dsile
controllate.

ar9-4 Fatto salvo quanto previsto dal preceds
toarticolo 11.3, restano di esclusiva competenza
y ffyonsiglio di Amministrazione, oltre a quelle n
delegabili per legge e alle delibere per le qua
sensi dell'articolo 28 € prevista una maggiora|
ualificata, le delibere sulle seguenti materie:
) assunzione e dismissione di partecipazioni;

2) acquisto e/o vendita di beni immobili di valg

iBé rilascio di fideiussioni, pegni e/o alt
garanzie reali di valore superiore ad E
| 2.000.000,00 (duemilioni);

i acquisto e/o vendita di aziende e/o ram
Zlenda;

PB)  designazione dei consiglieri
amministrazione delle societa controllate
ZRartecipate;

6) definizione e attuazione dellindirizz

strategico e di gestione della societa.
'€29.5 In via di urgenza il Presidente del Considlig
Amministrazione e ['Amministratore Deleg
Z potranno congiuntamente assumere tutte le del
,0@iservate al Consiglio di Amministrazione, dandg
tempestiva comunicazione al Consiglio stesso.
d29.6 Le deliberazioni di cui all'art. 11.3 dovran
essere sottoposte dal Consiglio di Amministrazi
nall’Assemblea  dei Soci e da que
preventivamente autorizzate con le maggiora
previste dal precedente articolo 15.3.
29.7 Il Presidente del Consiglio
Amministrazione o [I’Amministratore Delega
to riferisce trimestralmente agli Enti Locali soci s
begenerale andamento della gestione e s
yndrevedibile evoluzione, nonché sulle operazion
maggior rilievo, per le loro dimensioni
hocaratteristiche, effettuate dalla societa e dalle
ongontrollate.

ente ARTICOLO 30
ddrappresentanza sociale
30.1 Al Presidente del Consiglio

Amministrazione € attribuita la rappresenta
legale della societa di fronte ai terzi, anche
iudizio.

%O.Z In caso di Sua assenza o impediment
rappresentanza spetta al Vice Presidente.

30.3 Con deliberazione del Consiglio
Amministrazione la rappresentanza della soc
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limiti delle deleghe e funzioni attribuite.
ARTICOLO 30 ARTICOLO 31
Rappresentanza sociale Remunerazione degli amministratori
30.1 Al Presidente del Consiglio di Amministrazigne31.1 Ai membri del Consiglio di Amministrazione
& attribuita la rappresentanza legale della sodeta Spettano il rimborso delle spese assunte per ragion
fronte ai terzi, anche in giudizio. del loro ufficio ed un compenso determinati
30.2 In caso di Sua assenza o impedimentp Rgll'assemblea all'atto della nomina.
rappresentanza spetta al Vice Presidente. COLLEGIO SINDACALE —
30.3 Con deliberazione del Consiglio |di REVISIONE LEGALE DEI CONTI
Amministrazione la rappresentanza della societa|puo o ARTICOLO 32
essere attribuita anche agli Amministratori, neiiti | Collegio Sindacale o
delle deleghe e funzioni attribuite. 32.1 Il Collegio Sindacale V|g|I§1 sull’oss_eryqnza
della legge e dello Statuto, sul rispetto dei pphnc
di corretta amministrazione ed in particolare
sull’'adeguatezza dell'assetto organizzativo
amministrativo e contabile adottato dalla societa e
ARTICOLO 31 sul suo concreto funziona‘mento. . .
Remunerazione degli amministrator 32.2I! C_)olleglo Slndacal_e € composto c_ja tre sindaci
31.1 Ai membri del Consiglio di Amministrazione effettivi e due supplenti, che restano in carica i
' o alla data dellassemblea convocata per
spettano '.l r'lmborso delle spese assunte per ragigr I'approvazione del bilancio relativo al terzo
Ioro’ ufficio ed, un compenso determinati gsercizio della carica. La cessazione dei sindzu p
dall’assemblea all'atto della nomina. scadenza del termine ha effetto dal momento in cui
il Collegio e stato ricostituito.
COLLEGIO SINDACALE — REVISORE L’assemblea, ai sensi del successivo articolo| 33,
CONTABILE nomina i Sindaci ed il Presidente del Collegio
Collegio Sindacale | componenti del Collegio Sindacale devono essere
32.1 1 Collegio Sindacale V|g||a sull'osservanzild nominati nel rispetto delle disposizioni sulla
legge e dello Statuto, sul rispetto dei principi drappresentanza di genere.
corretta  amministrazione ed in  particolare32.3 Per tutta la durata del loro incarico i sindac
sull’adeguatezza dell'assetto organizzativalebbono possedere i requisiti di cui all’articplo
amministrativo e contabile adottato dalla sociesale 2399 c.c. La perdita di tali requisiti determing la
suo concreto funzionamento. immediata decadenza del sindaco e al |[sua
32.21l Collegio Sindacale e composto da tre sindacostituzione con il sindaco supplente piu anziano.
effettivi e due supplenti, che restano in caricafalla| 32.4 Il Collegio Sindacale si riunisce almeno ogni
data dell’assemblea convocata per I'approvaziohe d@0 (novanta) giorni su iniziativa di uno qualsidei
bilancio relativo al terzo esercizio della carita | sindaci. Esso e validamente costituito con| la
cessazione dei sindaci per scadenza del termine [prgsenza della maggioranza dei sindaci e delibera
effetto dal momento in cui il Collegio & stgtocon il voto favorevole della maggioranza assojuta
ricostituito. dei sindaci.
L'assemblea, ai sensi del successivo articolo |332-5 Le riunioni possono tenersi anche con l'aosili
Sindacale. cui all'articolo 28.6 del presente Statuto.
32.3 Per tutta la durata del loro incarico i sindac ) ART_|COLO 33
debbono possedere i requisiti di cui allarticoggg| Nomina del Collegio Smda_ca\le _ _ _
c.c. La perdita di tali requisiti determina la imfieta| S5-1 Agli Enti Locali soci € riservata ai sensi
decadenza del sindaco e al sua sostituzione condf_?II art. 2449 c.c. ferrpe restando le competenz¢ de
sindaco supplente piti anziano. Sindaci ai sensi Qellart: 50 comma_8 del D. Lgs
32.4 1l Collegio Sindacale si riunisce almeno o9@i 267/2000 Ia_ nomina dei _compon_entl del Collegio
(novanta) giorni su iniziativa di uno qualsiasi d Smdgga}le i incluso .'l Pre_S|den.te, secor glo
. . . L specifici patti concordati tra gli Enti locali soci
sindaci. Esso é validamente costituito con la prese medesimi
della maggioranza dei sindaci e delibera con ibyot S .
favorevole della maggioranza assoluta dei sindac 332 L as_semblea d_etermlna Il compenso spettante
32.5 Le riunioni possono tenersi anche con I’acusili. ai sindaci, oltre al rlmb.orso.delle spese sostenute
' per I'espletamento dell'incarico.




mezzi telematici, nel rispetto delle modalita di
all'articolo 28.6 del presente Statuto.

ARTICOLO 33
Nomina del Collegio Sindacale
33.1 Agli Enti Locali soci e riservata ai sensil@et.
2449 c.c. ferme restando le competenze dei Sirailg

ARTICOLO 34
Revisore Legale dei conti
34.1 1l revisore legale o la societa di revisig
legale incaricati di effettuare la revisione legaée
conti, anche mediante scambi di informazioni
acill Collegio Sindacale:

-
L

ne

on

sensi dellart. 50 comma 8 del D.Lgs 267/200Q &) €Sprime con apposita relazione un giudizio sul
nomina dei componenti del Collegio Sindacale |ivi Dilancio di esercizio e sul bilancio consolidato,
incluso il Presidente, secondo specifici patti  OVe redatto; -
concordati tra gli Enti locali soci medesimi. b) verifica nel corso dell’esercizio la regolare
33.2 L'assemblea determina il compenso spettante ai €nuta della contabilita sociale e la corretta
sindaci, oltre al rimborso delle spese sostenute pe r||eva2|.o.ne dei fatti di'gestione nelle scritiyre
I'espletamento dell'incarico. Conta,b”" .
34.2 L'assemblea, su proposta motivata
dell’organo di controllo, conferisce l'incarico (di

ARTICOLO 34

Revisore contabile

34.1 Il revisore o la societa incaricata del cdidr

contabile, anche mediante scambi di informazioni

il Collegio Sindacale:

a) verifica nel corso dell'esercizio sociale, ¢
periodicita almeno trimestrale, la regolare ten
della contabilita sociale e la corretta rilevazig
nelle scritture contabili dei fatti di gestione;

revisione legale dei conti e determina
corrispettivo spettante al revisore legale o
societa di revisione legale per lintera dur
dellincarico e gli eventuali criteri pe

D
L

D

Utyolta in volta applicabili con scadenza alla d
Nédel’Assemblea convocata per I'approvazione
bilancio relativo all'ultimo esercizio di dura

alla
ata

r

ladeguamento di tale corrispettivo durante
“Olincarico.

34.3 L’incarico per la revisione legale dei cordi|h
Oldurata conforme alle disposizioni normative | di

ata
del
a

b) verifica se il bilancio di esercizio e, ove rddail | dell'incarico.
bilancio consolidato, corrispondono alle risultanz4.4 || revisore legale o la societa di revisione
delle scritture contabili e degli accertamentidebbono possedere per tutta la durata del |loro
eseguiti e se sono conformi alle norme che mandato i requisiti di cui alle disposizioni
disciplinano; normative vigenti in materia. In difetto essi sano
C) esprime con apposita relazione un giudizio| stineleggibili o decadono di diritto. In caso (di
bilancio di esercizio e sul bilancio consolidatwe® decadenza del revisore, gli amministratori spno

redatto.

34.2 L’attivita di controllo contabile € annotataun
apposito libro conservato presso la sede sociale.
34.3 L’'assemblea, nel nominare il revisore, d
anche determinare il corrispettivo per tutta laatk
dell'incarico, che non puo eccedere i tre eser
sociali.
34.4 1l revisore contabile o la societa di revisi(
debbono possedere per tutta la durata del loro atal
I requisiti di cui all'articolo 2409 quinquies c.dn
difetto essi sono ineleggibili o decadono di ditin
caso di decadenza del revisore, gli amministrg
sono tenuti a convocare senza indugio I'assemlde
la nomina di un nuovo revisore.

34.5 | revisori cessano dal proprio ufficio ¢
I'approvazione del bilancio del loro ultimo eseroi:
sociale e sono rieleggibili.

BILANCIO E UTILI
ARTICOLO 35

tenuti a convocare senza indugio 'assemblea p
nomina di un nuovo revisore.

34.5 | revisori cessano dal proprio ufficio ¢
evl’approvazione del bilancio dell’ultimo eserciz
r sociale previsto dal loro incarico in corso
ci;validita.

BILANCIO E UTILI

N ARTICOLO 35
hd Esercizi sociali

er la
on
io
di

35.1 Gli esercizi sociali si chiudono al trentuno

dicembre di ogni anno.
tog°-2 Alla fine di ogni esercizio il Consiglio
apAmministrazione procede, nei termini e ¢
'osservanza delle norme di legge in materia,
nredazione del progetto di bilancio sociale e d
relazioni previste dalla legge.
ARTICOLO 36

0

7

Utili

36.1 Gli utili netti, detratto il 5% (cinque pemte)
da destinare al fondo di riserva legale fino aitiémn
previsto dalle vigenti disposizioni di legge, saran

attribuiti alle azioni, salvo che I'assemblea n@n

i
on

alla
elle



Esercizi sociali
35.1 Gli esercizi sociali si chiudono al trentu
dicembre di ogni anno.

35.2 Alla fine di ogni esercizio il Consiglio
Amministrazione procede, nei termini e ¢
'osservanza delle norme di legge in materia,
redazione del progetto di bilancio sociale e d
relazioni previste dalla legge.

ARTICOLO 36
Utili
36.1 Gli utili netti, detratto il 5% (cinque pemte) da
destinare al fondo di riserva legale fino al lim
previsto dalle vigenti disposizioni di legge, sarar
attribuiti alle azioni, salvo che l'assemblea naom
deliberi la destinazione totale o parziale a faviir
riserve straordinarie o ne disponga il riporto ava
esercizio.
36.2 | dividendi non ritirati entro il quinquenndal
giorno in cui diverranno esigibili, si prescrivorzo,
favore della societa.

SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE
ARTICOLO 37

Nomina liquidatori
37.1 La societa si scioglie per le cause previata
legge.
37.2 Addivenendosi in qualsiasi tempo e per qusils
causa allo scioglimento della societa, il Consigli
Amministrazione deve effettuare gli adempime
pubblicitari previsti dalla legge nel termine di
(trenta) giorni dal loro verificarsi.
37.3 L’Assemblea straordinaria, se del caso corteg
dal Consiglio di Amministrazione, stabilisce
modalita di liguidazione e nomina uno 0 (|
liquidatori, determinandone i poteri e l'eventu
compenso, ferma [I'osservanza delle nof
inderogabili di legge in materia.

ARTICOLO 38

Clausola compromissoria

38.1 Qualsiasi controversia tra i Soci 0 tra castola
Societa che abbia ad oggetto diritti disponibilatiei
al rapporto sociale, ad eccezione di quelle nelkdic
la legge prevede l'intervento obbligatorio del plidin
ministero, e concernenti l'interpretazione
I'esecuzione del presente Statuto, sara devolilaa
competenza esclusiva di un collegio arbitrg
composto di 3 (tre) arbitri, tutti nominati d
Presidente del Tribunale del luogo in cui ha sed
societa, il quale dovra provvedere alla nominace

deliberi la destinazione totale o parziale a fawdr
noiserve straordinarie o ne disponga il riportd
NUOVO esercizio.
ji 36.2 | dividendi non ritirati entro il quinquenriial
ongiorno in cui diverranno esigibili, si prescrivoad
allifavore della societa.
elle
SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE
ARTICOLO 37
Nomina liquidatori
37.1 La societa si scioglie per le cause previatia
legge.
ite37.2 Addivenendosi in qualsiasi tempo e
S qualsiasi causa allo scioglimento della societs
nConsiglio di Amministrazione deve effettuare
adempimenti pubblicitari previsti dalla legge 1
termine di 30 (trenta) giorni dal loro verificarsi.
37.3 L’Assemblea straordinaria, se del c
convocata dal Consiglio di Amministrazion
stabilisce le modalita di liquidazione e nomina
0 piu liguidatori, determinandone i poteri
'eventuale compenso, ferma l'osservanza d
norme inderogabili di legge in materia.
ARTICOLO 38
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Clausola compromissoria
38.1 Qualsiasi controversia tra i soci o tra cas
la Societa che abbia ad oggetto diritti disponi
relativi al rapporto sociale, ad eccezione di g
nelle quali la legge prevede [linterven
siaobbligatorio del pubblico ministero, e concerne
l'interpretazione e I'esecuzione del prese
ntStatuto, sara devoluta alla competenza esclusi
B0un collegio arbitrale, composto di 3 (tre) arbi
tutti nominati dal Presidente del Tribunale
cduogo in cui ha sede la societa, il quale do
leprovvedere alla nomina entro 30 (trenta) gid
piudalla richiesta formulata dalla parte piu diligen
aleNel caso in cui il soggetto designato non
merovveda nel termine previsto, la nomina s
richiesta, dalla parte piu diligente, al Presidetek
Tribunale del luogo in cui ha sede la societa.
La sede del Collegio Arbitrale sara pressa
domicilio del Presidente del Collegio arbitrale.
38.2 Resta fin d’ora stabilito irrevocabilmente ¢
le risoluzioni e determinazioni del collegio arble
saranno vincolanti per le parti.
38.3 Le spese dell'arbitrato saranno a carico g
parte soccombente, salvo diversa decisione
ecollegio arbitrale.
al DISPOSIZIONE GENERALE
ARTICOLO 39

)

ale, .
Al Rinvio _
9.1 Per quanto non espressamente dispost
rltrpr_e_sente Statuto_valgqnc_)_ le norme del Co(
Civile e delle leggi speciali in materia.
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piu diligente. Nel caso in cui il soggetto designiabn ARTICOLO 40
vi provveda nel termine previsto, la nomina sar&omitato di coordinamento e controllo e
richiesta, dalla parte piu diligente, al Presided¢¢| Comitati territoriali
Tribunale del luogo in cui ha sede la societa. Gli Enti Pubblici locali Azionisti della Societa
La sede del Collegio Arbitrale sara presso il ddlinig costituiscono tra loro un Comitato (di
del Presidente del Collegio arbitrale. coordinamento e di controllo.
38.2 Resta fin d'ora stabilito irrevocabilmente ¢ae I Comitato di coordinamento e di controllo| &
risoluzioni e determinazioni del collegio arbitraleCOMPOsto dai legali rappresentanti di ciascun ente
saranno vincolanti per le parti. pubblico socio o di un soggetto da loro delegato.
38.3 Le spese dellarbitrato saranno a carico delCON apposite pattuizioni sottoscritte da tuttigiti |
parte soccombente, salvo diversa decisione gPubblici locali AZ.IOI’IIStI, nonché con ’forme. di
collegio arbitrale. autoregolamentam_on_e _ ad_c_>ttate __dall organismo
DISPOSIZIONE GENERALE medgsmo, sono d|SC|pI|pat| i qompltl e le regale d.
ARTICOLO 39 fun2|onament_o del _Comltat_o dl_ coordinamento ¢ di
Rinvio controllo, al fine ’dl garantire in 'concprs,o con [e
39.1 Per quanto non espressamente disposta Icompetenze _deIIA:ssembIea de Socl, l'eserc ZI0
presente Statuto valgono le norme del Codice Cev |e°°.”9".".‘t° 4 un i d.et.ermln'ant.e. S.Lgl'
delle leggi speciali in materia. obiettivi s_tra}teglm e sulle decisioni significagiy
della Societa.
I Comitato di coordinamento e di controllo
) ) ARTlCOLO 40 verifica, almeno ogni sei mesi, lo stato di attoagi
Comitato di coordinamento e controllo _ | degli obiettivi e delle direttive impartite alla Seta
Gli _Er_ltl Pubblici locali Az_lonlstl_ deIIa_ Societa dagli Enti Locali Azionisti in sede di Comitato
gpstltutlscilono tra loro un comitato di coordiname®&to edesimo 0, ex art. 11 del presente Statuto,
i controllo. : iaf
Il comitato di coordinamento e di controllo e corsfmg Eﬂ:lg?nssi?;blgzld%?ri?ift%i coordinamento | e
dai legali rappresentanti di ciascun ente publsl@to|  controllo e ad integrazioni delle funzioni allosge
o di un soggetto da loro delegato. | attribuite, gli Enti Pubblici locali Azionisti, riuiti
Illcomltato di CO'Ordma'mlentotetdld(':ontttrouo' Ve“flg in raggruppamenti per aree territoriali, possono
almeno ogni sel mesi, 10 stalo di attuazione degdemandare ad appositi Comitati territoriali | il
obiettivi e delle direttive impartite alla Sociedagli| controllo analogo sui servizi gestiti nei relatjvi
Enti Locali Azionisti ex art. 11 del presente Statfy Comuni di appartenenza, in raccordo | e
nel’Assemblea della Societa. coordinamento comungque con le competenze e le
F.TO VLADIMIRO AGOSTINI funzioni del Comitato di Coordinamento |e
F.TO MAURO BARBIERI controllo medesimo.
F.TO DOTT. MASSIMOLUIGI SANDI NOTAIO
(L.S.)
Statuto di Veritas S.p.A vigente Statuto di Veritas S.p.A con nodifiche_gs)




